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0408 ارتفاع أعداد الفائزين إلى 275 متسابقاً
والتتويج 20 أبريل المقبل

حمدان بن راشد يكرم الدفعة 
6 من خريجي دبلوم الموهوبين

ون�ضج  الإمارات،  مجتمع  في  التميز  عقيدة  ر�ضوخ  توؤكد   18 الدورة  مناف�سات  في  الفائزين  • نتائج 
الإ�ضهام  والماأمول في  التوقع  للقيام بدور يفوق  التعليمي  الم�ضتهدفة من الجائزة، وا�ضتعداد المجتمع  الفئات 

متوازنة  منظومة  النوعي من خلال  التفوق  لأجل  وت�ضخره  التغيير،  ت�ضتوعب  متجددة  ثقافة  بناء  بعمق في 

قوامها التفاعل الإيجابي وغايتها التفاعل والتاأثير.

• وفي جائزة حمدان العديد من الم�ضروعات التي تدعم هذا التجاه مثل مختبرات الت�ضنيع »الفاب لب«، 
ومركز الموهبة واأخرى تدعم ب�ضكل قوي توجهات الدولة في الرتقاء بفكر المجتمع وتحويله اإلى مجتمع المعرفة 

والبتكار، خ�ضو�ضاً اأن النجاح المت�ضاعد والملمو�س الذي ت�ضهده الجائزة عاماً تلو الآخر، �ضواء في انت�ضارها 

اأو الإقبال على الم�ضاركة فيها، يدلل على التجدد والمواكبة اللذين تتمتع بهما، خ�ضو�ضاً في ظل ما ي�ضهده 

الهيكلة  مع  �ضيما  ل  العالمية،  الممار�ضات  واأف�ضل  للتكنولوجيا  ومواكبة  وتحديث  تطور  من  التعليمي  الميدان 

الجديدة للوزارة.

• خل�ضت الدورة الحالية اإلى كثير من النتائج الطيبة التي يمكن البناء عليها في موا�ضلة الرتقاء بالأداء 
الجائزة،  على  القائمون  ا�ضتثماره  على  يعكف  ما  وهو  وعالمياً،  وعربياً  وخليجياً  محلياً  المتميز  التعليمي 

و�ضينعك�س اإيجاباً في الدورة المقبلة.

• وبالتوازي مع النجاح الذي حققته الجائزة في التميز التعليمي، يبرز اإنجازها في ما بخ�س الموهوبين الذين 
يحظون بمتابعة خا�ضة، وتكلل هذا النجاح بتد�ضين مركز حمدان بن را�ضد للموهبة و»فاب لب الإمارات«، 

وبرنامج الدبلوم المهني في تربية الموهوبين الذي و�ضل عدد خريجيه اإلى 120 معلماً ومعلمة يملكون طاقات 

ومهارات اأكاديمية في التعامل مع الموهوبين.

• واأخيراً.. مبروك للفائزين راية التميز من جائزة حمدان، وندعو من لم يحالفهم الحظ اإلى الم�ضاركة في 
الدورة المقبلة مع الأخذ في العتبار ملاحظات المحكمين لتلافيها والقفز نحو من�ضة التتويج.

الإصدار والمراسلات:
جائزة حمدان بن راشد آل مكتوم

للأداء التعليمي المتميز
دبي ـ الإمارات العربية المتحدة
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الموهبة  دعم  في  الكريمة  وروؤيته 

والمتمثلة في »جائزة حمدان بن را�ضد 

المتميز«،  التعليمي  للاأداء  مكتوم  اآل 

والتي تت�ضافر مع جهود دولة الإمارات 

على  حر�ضت  التي  المتحدة  العربية 

والمبادرات  الأفكار  كل  احت�ضان 

المبدعة والخلاقة.

بم�ضاريعها  الجائزة  اأن  اإلى  واأ�ضار 

الموجهة للارتقاء بم�ضتوى الأداء والإبداع 

في مجال التربية والتعليم ورعاية الطلبة 

متميزاً  درباً  لها  خطت  قد  الموهوبين، 

الداعمة  التربوية  الموؤ�ض�ضات  مجال  في 

دعم  خلال  من  التعليم  لقت�ضادات 

والموؤ�ض�ضات  المتعلمة  الب�ضرية  القوى 

البحث  ونتاجات  والتعليمية،  التربوية 

والعربي  الإقليمي  ال�ضعيد  على  العلمي 

والعالمي.

الخليج  جامعة  اعتزاز  عن  وعبر 

مع  يربطها  والذي  الم�ضترك،  بعملها 

وجائزة حمدان  والتعليم،  التربية  وزارة 

اأ�ضا�س  وت�ضكيل  لتحقيق  را�ضد  بن 

لم�ضروعات وبرامج مقبلة تلبي احتياجات 

كقاعدة  والمبدعين  الموهوبين  الطلبة 

تنمية  في  ت�ضهم  تربوية  فر�س  لتوفير 

قدراتهم وتطوير مواهبهم.

الخريج  األقى  الدفعة  عن  وبالإنابة 

وعرفان  �ضكر  كلمة  الحو�ضني  يو�ضف 

ل�ضمو ال�ضيخ حمدان بن را�ضد اآل مكتوم 

التعليم،  وتطوير  دعم  في  �ضموه  لجهود 

للالتحاق  للمعلمين  الفر�ضة  واإتاحة 

تربية  في  المهني  الدبلوم  ببرنامج 

الموهوبين، كما توجه بال�ضكر اإلى جائزة 

حمدان ووزارة التربية والتعليم وجامعة 

رعاية  م�ضروع  في  لجهودها  الخليج 

يمكنهم  بما  علمياً،  وتاأهيلهم  الموهوبين 

من اأداء م�ضوؤولياتهم بكل اقتدار.

ال�ضيخ  �ضمو  تف�ضل  الحفل  نهاية  وفي 

ال�ضهادات  بتوزيع  را�ضد  بن  حمدان 

العلمية على الخريجين والخريجات.

حمدان بن راشد يكرم الدفعة 
6 من خريجي دبلوم الموهوبين

المهيري  محمد  جمال  الدكتور  واأ�ضاد 

الأمين  الأمناء  مجل�س  رئي�س  نائب 

ال�ضيخ  �ضمو  بدعم  للجائزة  العام 

للتعليم،  مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان 

الكريمة  ورعايته  ال�ضخية  واإ�ضهاماته 

لرعاية  الوطنية  الخطة  لم�ضروع 

الموهوبين وقيادته اإلى النجاح.

الدفعة  تعتبر  هذه  اأن  واأ�ضاف 

اإطار التفاقية المبرمة بين  ال�ضاد�ضة في 

التربية  ووزارة  حمدان  جائزة  من  كل 

التي  العربي  الخليج  وجامعة  والتعليم 

المعلمين  هوؤلء  تاأهيل  بدورها  تتولى 

دبلوم  برنامج  في  اأكاديمياً  والمعلمات 

خرّج  البرنامج  اأن  اإلى  م�ضيراً  معتمد، 

يملكون  ومعلمة  معلماً   120 الآن  حتى 

التعامل  في  اأكاديمية  ومهارات  طاقات 

ت�ضخي�سٍ  من  الموهوبين،  الطلبة  مع 

اإثرائية،  وحداتٍ  وتاأليف  واكت�ضافٍ 

وحقائب  برامج موجهة،  وتقييم  واإعداد 

تدريبية واأوراق عمل تخ�ض�ضية.

ال�ضيخ  �ضمو  مبادرات  اأن  واأكد 

مجال  في  مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان 

اآفاق  نحو  باأدائه  والرتقاء  التعليم  دعم 

من  تُعتبر  والتميز  والإبداع  الإجادة 

الكفاءة  تحقق  التي  النوعية  المبادرات 

المن�ضودة في المنظومة ال�ضاملة للتعليم.

جهود

الخليج  جامعة  رئي�س  وجه  جانبه  من 

الدكتور خالد العوهلي �ضكره وتقديره 

اإلى �ضمو ال�ضيخ حمدان بن را�ضد على 

التعليم،  وتجويد  بتطوير  اهتمامه 

كرم �سمو ال�سيخ حمدان بن را�سد اآل مكتوم نائب حاكم دبي وزير المالية في ق�سر �سموه بزعبيل، الدفعة ال�ساد�سة من معلمي 

ومعلمات برنامج الدبلوم المهني في تربية الموهوبين، والذي ياأتي �سمن الخطة الوطنية لرعاية الموهوبين التي تنفذها جائزة حمدان 

بن را�سد اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز بال�سراكة مع وزارة التربية والتعليم. ح�سر التكريم معالي ح�سين اإبراهيم الحمادي 

وزير التربية والتعليم، ومعالي جميلة بنت �سالم المهيري وزيرة الدولة ل�سوؤون التعليم العام، وخالد العوهلي رئي�س جامعة الخليج 

العربي وعدد من الم�سوؤولين.
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تثمين دعم نائب 
حاكم دبي للتعليم 
وإسهاماته ورعايته 

الخطة الوطنية لرعاية 
الموهوبين

المهيري: مبادرات سمو 
راعي الجائزة ارتقت 

بأداء التعليم نحو آفاق 
الإجادة والإبداع والتميز

العوهلي: الجائزة 
خطت درباً متميزاً في 

دعم اقتصادات التعليم

تخريج 120 معلماً 
ومعلمة يملكون 
طاقات ومهارات 

أكاديمية في التعامل 
مع الموهوبين

الخريجون تدربوا على 
التشخيص والاكتشاف 
وتأليف وحدات إثرائية
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ارتفاع أعداد الفائزين 
إلى 275 متسابقاً

التتويج 20 أبريل المقبل
واأ�ضار معاليه اإلى اأن الجوائز �ضتوزع 

المقبل،  اأبريل   20 في  الفائزين  على 

حمدان  ال�ضيخ  �ضمو  بدعم  م�ضيداً 

بن را�ضد اآل مكتوم نائب حاكم دبي 

لبرنامج  الجائزة  راعي  المالية  وزير 

التميز التعليمي من خلال الجائزة، 

دفع  في  فاعل  ب�ضكل  ت�ضهم  والتي 

بالنظام  للارتقاء  المبذولة  الجهود 

طموحات  م�ضتوى  اإلى  التعليمي 

بروؤية  والمجتمع  ال�ضيا�ضية  القيادة 

التنمية  متطلبات  تلبي  م�ضتقبلية 

الم�ضتدامة.

الم�ضروعات  اأن  معاليه  واأكد 

النظام  يطبقها  التي  والمبادرات 

�ضاأنها  من  الدولة  في  التعليمي 

التعليم،  كفاءة  رفع  في  الم�ضاهمة 

القيادة  ظل  في  م�ضيرته  ودعم 

ال�ضمو  ل�ضاحب  والواعية  الحكيمة 

ال�ضيخ خليفة بن زايد اآل نهيان رئي�س 

الدولة، حفظه الله، و�ضاحب ال�ضمو 

مكتوم  اآل  را�ضد  بن  محمد  ال�ضيخ 

مجل�س  رئي�س  الدولة  رئي�س  نائب 

الله،  رعاه  دبي،  حاكم  الوزراء 

المجل�س  اأع�ضاء  ال�ضمو  واأ�ضحاب 

اإلى  م�ضيراً  الإمارات،  حكام  الأعلى 

وثيقاً  ارتباطاً  ترتبط  الجائزة  اأن 

بتطوير التعليم وخططه الم�ضتقبلية.

المناف�سات المحلية

ت�ضدرت  المحلية  المناف�ضات  وفي 

عدد  في  التعليمية  ال�ضارقة  منطقة 

فائزاً   67 بلغوا  الذين  الفائزين 

دبي  منطقة  ثانياً  تلتها  وفائزة، 

والتنمية  المعرفة  وهيئة  التعليمية 

ح�ضدت  التي  دبي  في  الب�ضرية 

اأبوظبي  مجل�س  وحل  جائزة،   60

وفائزة  فائزاً   58 بـ  ثالثاً  للتعليم 

)منطقة اأبوظبي التعليمية 40 والعين 

ومنطقة  جائزتان(،  والغربية   16

ومنطقة  فائزاً،   24 بـ  رابعاً  الفجيرة 

عجمان التعليمية خام�ضاً بـ 8 جوائز، 

المرتبة  في  الخيمة  راأ�س  ومنطقة 

ال�ضاد�ضة بـ 6 جوائز، واأخيراً منطقة 

اأم القيوين بجائزتين.

المتميز  الطالب  فئة  وا�ضتاأثرت 

 204 بلغوا  الذين  الفائزين  عدد  في 

 17 بـ  الجامعي  الطالب  ثم  فائزين، 

جائزة، والمعلم المتميز بـ 9 جوائز، و5 

و3  المتميزة،  الأ�ضرة  فئة  في  فائزين 

فائزين في فئة اأف�ضل م�ضروع مطبق، 

و3 فائزين في فئة اأف�ضل بحث تربوي 

اأف�ضل  فئة  في  وفائزان  تطبيقي، 

ابتكار علمي، وفازت مدر�ضة واحدة 

المدر�ضية  والإدارة  المدر�ضة  فئة  في 

المتميزة، وفائز واحد في فئة الموجه 

التربوي.

وفازت 3 موؤ�ض�ضات داعمة للتعليم، 

عن  دبي  ومياه  كهرباء  هيئة  وهي 

غد  نحو  التر�ضيد  »جائزة  مبادرة 

الفطيم  ماجد  وموؤ�ض�ضة  اف�ضل«، 

الخيرية عن مبادرة »�ضمارت للتوعية 

متمثلة  الداخلية  ووزارة  ال�ضحية«، 

المجتمع  لحماية  العامة  الإدارة  في 

مبادرة  عن  الجريمة  من  والوقاية 

»تنمية قدرات ومهارات ال�ضباب«.

الفائزين  عدد  وبمقارنة 

بالم�ضاركين في الدورة الثامنة ع�ضرة 

بلغت ن�ضبة الفائزين 66 في المئة من 

في   16 وبزيادة  الم�ضاركين،  اإجمالي 

الم�ضاركين  من  الفوز  ن�ضبة  عن  المئة 

في الدورة ال�ضابقة.

اأبوظبي  مجل�س  فائزي  عدد  وزاد 

وزير التربية يثمن 
دعم حمدان بن راشد 

لبرنامج التميز 
التعليمي

الحمادي: جائزة 
حمدان ترتبط ارتباطاً 
وثيقاً بتطوير التعليم 

وخططه المستقبلية

مشروعات ومبادرات 
النظام التعليمي تدعم 

مسيرة القطاع 
وترفع كفاءته

دبي ـ محمد علي

ارتفع عدد فائزي جائزة حمدان بن را�سد اآل مكتوم للأداء التعليمي المتميز في دورتها الثامنة ع�سرة اإلى 275 فائزاً وفائزة منهم 248 في 

المناف�سات المحلية و26 في الم�سابقة الخليجية وبحث عربي، في حين بلغ عدد متوجي الدورة الما�سية 264 فائزاً محلياً وخليجياً، فيما تم حجب 

92 جائزة من الفئات المختلفة لهذه الدورة منها الخت�سا�سي الجتماعي المتميز والمعلم فائق التميز والإدارة المركزية والمنطقة التعليمية.

واأعلن معالي ح�سين بن اإبراهيم الحمادي وزير التربية والتعليم رئي�س مجل�س اأمناء الجائزة نتائج الدورة 18 خلل موؤتمر �سحفي في المقر 

الجديد للجائزة بمباني الح�سيبة للجوائز في دبي، ح�سره الدكتور جمال محمد المهيري الأمين العام للجائزة، والدكتور خليفة ال�سويدي 

ع�سو مجل�س الأمناء والمن�سق العام للجان التحكيم المركزي، و�سليمان عبد الخالق الأن�ساري ع�سو مجل�س الأمناء المدير التنفيذي للجائزة.
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ور�ضاً  الجائزة  نظمت  كما   ،)12 ـ 

منتدى  فعاليات  �ضمن  تدريبية 

التحكيم ال�ضنوي العا�ضر لمحكمي فئة 

الطالب المتميز في المناطق التعليمية 

وور�ضاً تدريبية �ضمن  ودول الخليج، 

العا�ضر  ال�ضنوي  الملتقى  فعاليات 

في  للم�ضتهدفين   الممار�ضات  لأف�ضل 

فئات: المدر�ضة، والموؤ�ض�ضات الداعمة 

ابتكار  واأف�ضل  والمعلم،  للتعليم، 

والطالب الجامعي  والطالب،  علمي، 

المتميز.

المنتدى  في  الجائزة  و�ضاركت 

في   )WEF( للتعليم  العالمي 

الجنوبية،  بكوريا  ان�ضيون  مدينة 

للم�ضاركة  والدعوة  التعريف  وتم 

المعر�س  خلال  من  بالجائزة 

الم�ضاحب للمنتدى مايو 2015.

المناف�سات العربية

مجال  في  العربية  المناف�ضات  وفي 

ال�ضويدي  اأ�ضار  التربوي  البحث 

العربي  التربوي  البحث  فئة  اأن  اإلى 

الجزائر  دولة  من  باحث  بها  فاز 

ال�ضقيقة.

م�ضاركات  اإجمالي  بلغ  وكان 

دول   9 من  بحثاً   20 العربية  الدول 

الحالية،  الدورة  في  فقط  عربية 

اإطلاق  منذ  الم�ضاركات  وتفاوت 

ولغاية   2006 العام  في  الجائزة 

الدورة الحالية، حيث و�ضل اإجمالي 

حتى   2006 العام  من  الم�ضاركات 

2015 اإلى 359 بحثاً.

لجنة  �ضكلت  الجائزة  وكانت 

الإمارات  جامعة  من  مخت�ضة 

مهام  لتولي  المتحدة  العربية 

المقدمة  البحوث  ودرا�ضة  تقييم 

اأنحاء  في  الم�ضاركين  الباحثين  من 

اإدارة  الوطن العربي ومن ثم وافت 

حيث  النهائية،  بالنتائج  الجائزة 

 2015 نوفمبر  في  اللجنة  عمل  بداأ 

تاأهل  حيث   2016 فبراير  ولغاية 

التحكيم  لمرحلة  فقط  واحد  بحث 

وفاز  الخارجي(  )التحكيم  الثانية 

بالفئة. 

البحث  جائزة  فائزين  عدد  وبلغ 

العربي  الوطن  التربوي على م�ضتوى 

خلال دورات الجائزة وهي: 5 بحوث 

فقط من العام 2006 اإلى 2015.

العام  66 في المئة عن  للتعليم بن�ضبة 

فئة  فائزي  عدد  ارتفع  كما  ال�ضابق، 

 88 بن�ضبة  المتميز  الجامعي  الطالب 

في المئة عن الدورة الما�ضية.

وفازت الطالبة اآمنة الحمادي من 

�ضمن  المجتمع  تنمية  وزارة  مراكز 

فئة ذوي الحتياجات الخا�ضة للمرة 

الأولى منذ فتح باب التقدم للجائزة 

بهذه المراكز في الدورة الما�ضية.

اأف�ضل  فئة  في  الم�ضاركات  وزادت 

المئة،  في   50 بن�ضبة  مطبق  م�ضروع 

التعليم  مناف�ضات  ارتفعت  كما 

مقارنة  المئة  في   45 بن�ضبة  العالي 

وتركزت  ع�ضرة،  ال�ضابعة  بالدورة 

الجامعي  الطالب  فئة  في  الزيادة 

كما  طالباً،   25 بم�ضاركة  المتميز 

اأف�ضل  فئة  في  م�ضاركات   3 تقدمت 

ابتكار علمي، وم�ضارك واحد في فئة 

اأف�ضل م�ضروع مطبق من اإجمالي 29 

م�ضاركة من التعليم العالي.

مراكز  من  الم�ضاركات  عدد  وبلغ 

الدورة  في   3 الجتماعية  ال�ضوؤون 

م�ضاركة  هناك  حيث  الحالية، 

من  كل  في  الأولى  للمرة  واحدة 

فئتي: الطالب، واأف�ضل ابتكار علمي، 

اإلى م�ضارك واحد في فئة  بالإ�ضافة 

 5 للجائزة  تقدم  كما  المتميز،  المعلم 

م�ضاركات في فئة الموؤ�ض�ضات الداعمة 

للتعليم في الدورة الحالية.

26 فائزاً خليجياً

بلغ  التي  الخليجية  المناف�ضات  وفي 

المملكة  ت�ضدرت   ،26 جوائزها  عدد 

العربية ال�ضعودية في اأعداد الفائزين 

الذين بلغوا 10، وحلت الكويت ثانياً بـ 

7 جوائز، والبحرين ثالثاً بـ 6 فائزين 

واأخيراً قطر بـ 3 جوائز.

فئة  في   9 على  الفائزون  وتوزع 

المعلم  فئة  في  و8  المتميز،  الطالب 

والإدارة  المدر�ضة  فئة  في  و7  المتميز 

المعلم  فئة  في  و2  المتميزة  المدر�ضية 

فائق التميز.

دول  من  الفائزين  اإجمالي  وبلغ 

الخليج 213 فائزاً منذ بدء المناف�ضات 

الخليجية في 2003 ولغاية 2015.

من  الم�ضاركات  عدد  اإلى  وبالنظر 

و18(   17( الدورتين  في  الخليج  دول 

المئة،  في   16 بن�ضبة  زيادتها  يلاحظ 

في  الم�ضاركات  تركز  اإلى  بالإ�ضافة 

فئة الطالب وزيادتها في فئة المدر�ضة 

بالدورة  مقارنة  المئة  في   47 بن�ضبة 

بالذكر  والجدير  ع�ضرة،  ال�ضابعة 

الحر�س على الم�ضاركة في فئة المعلم 

والكويت  ال�ضعودية  من  التميز  فائق 

�ضنوياً بعد اإطلاق هذه الفئة خليجياً 

للمرة الأولى في الدورة ال�ضابقة.

دول  م�ضاركات  اإجمالي  وبلغ 

بدء  منذ  م�ضاركاً   846 الخليج 

المناف�ضات الخليجية في 2003 ولغاية 

.2015

الم�ستجدات

الثامنة  الدورة  م�ضتجدات  وحول 

المهيري:  جمال  الدكتور  اأفاد  ع�ضرة 

م�ضروعاً  بداأت  الجائزة  »باأن 

للتعليم  مكتوم  اآل  كلية  مع  بالتعاون 

اإلحاق  ب�ضاأن  ا�ضكتلندا  في  العالي 

التعددية  برامج  في  الجائزة  فائزي 

تم  كما  القيادة،  ومهارات  الثقافية 

الدرا�ضات  منح  برنامج  ا�ضتحداث 

زايد،  جامعة  مع  بالتعاون  العليا 

من  الفائزين  البرنامج  وي�ضتهدف 

التميز،  فائق  والمعلم  المعلم،  فئات: 

لرفع  المتميزة؛  المدر�ضية  والإدارة 

كفاءتهم كعاملين في الميدان التربوي 

لأعلى  للو�ضول  اأكاديمياً  وتاأهيلهم 

الم�ضتويات في التميز التعليمي«. 

باأنه  المهيري  الدكتور  واأ�ضاف 

و�ضروط  المعايير  بع�س  تحديث  تم 

المتميز  الطالب  فئة  في  ال�ضتراك 

 6( من  الطالب  وفئة   )5 ـ   3( من 

فوز آمنة الحمادي 
من مراكز وزارة تنمية 

المجتمع ضمن فئة 
ذوي الاحتياجات الخاصة

الشارقة تتصدر 
في عدد المتوجين 
بـ 67 فائزاً وفائزة 

تلتها دبي بـ 60 جائزة

66% نسبة الفائزين 
من إجمالي المشاركين 

بزيادة %16 
عن الدورة السابقة

52 محكماً في الدورة 18

اختارت جائزة حمدان بن را�سد اآل مكتوم 52 محكماً لتقييم طلبات 

المحلية  الم�ستويات  على  الحالية  الدورة  في  الجائزة  لنيل  المتقدمين 

النظري(  )التحكيم  الأولى  المرحلة  وبداأت  والعربية،  والخليجية 

2015 وا�ستمرت  26 دي�سمبر  المناف�سات المحلية  المتقدمين في  لطلبات 

الميدانية  )الزيارات  الثانية  المرحلة  بداأت  بينما   ،2016 يناير   7 حتى 

الدولة  داخل  الفئات  للمتر�سحين في جميع  ال�سخ�سية(  والمقابلت 

المتاأهلين  عدد  وبلغ  الجاري،  مار�س   9 وحتى  الما�سي  يناير   2 من 

الم�ساركين في  اإجمالي  المئة من  75 في  وبن�سبة   280 الثانية  للمرحلة 

الدورة.

للمرحلة  المتاأهلين  عدد  بلغ  فقد  الخليجي  التحكيم  يخ�س  فيما  اأما 

الثانية 65 وبن�سبة 75 في المئة من اإجمالي م�ساركي الدورة 18.

مدير منطقة دبي التعليمية:
»تطوير المواهب الإعلامية الطلابية« .. 

برنامج تدريبي تخصصي شامل
دبي ـ »اأخبار التميز«

و�ضف الدكتور اأحمد عيد المن�ضوري 

فوز  التعليمية،  دبي  منطقة  مدير 

المواهب  تطوير  برنامج  م�ضروع 

بجائزة حمدان  الطلابية  الإعلامية 

التعليمي  اآل مكتوم للاأداء  بن را�ضد 

مطبق  م�ضروع  اأف�ضل  فئة  ـ  المتميز 

والإعلامي،  التربوي  بالإنجاز 

في  الم�ضروع  على  القائمين  مهنئاً 

وموؤ�ض�ضة دبي  التعليمية  دبي  منطقة 

للاإعلام.

»اإن  المن�ضوري:  الدكتور  وقال 

الم�ضروع الفائز ولد قبل 4 اأعوام بفكرة 

لتحقيق  وموؤهلة  متكاملة  تطبيقية 

البرنامج  خلال  من  وذلك  النجاح، 

الذي  ال�ضامل  التخ�ض�ضي  التدريبي 

من  متخ�ض�س  فريق  عليه  يقوم 

للاإعلام؛  دبي  موؤ�ض�ضة  اإعلاميي 

بق�ضد تاأهيل طلبتنا اإعلامياً، وهو ما 

بقوة  والموا�ضلة  للنجاح  الم�ضروع  اأهل 

اأو�ضع  �ضريحة  م�ضتقطباً  والثبات، 

تطمح  التي  والمدار�س  الطلبة  من 

للم�ضاركة والن�ضمام اإلى البرنامج«.

دبي  منطقة  مدير  واأ�ضاف 

التي  الكريمة  الرعاية  »اإن  التعليمية: 

ال�ضيخ  �ضمو  من  البرنامج  بها  حظي 

حمدان بن محمد بن را�ضد اآل مكتوم 

ولي عهد دبي رئي�س المجل�س التنفيذي، 

والتفوق  النجاح  من  مزيد  اإلى  دفعته 

في تحقيق اأهدافه التربوية والتعليمية 

الوطنية«، م�ضيراً اإلى م�ضتقبل برنامج 

الطلابية  الإعلامية  المواهب  تطوير 

ظل  في  ل�ضيما  اإ�ضراقاً،  اأكثر  يبدو 

ح�ضوله على هذه الجائزة المرموقة.

جد ومثابرة

بيات  بن  عائ�ضة  قالت  جهتها  من 

الت�ضال  وحدة  رئي�س  الفلا�ضي 

التعليمية  دبي  منطقة  في  الحكومي 

المنطقة:  في  البرنامج  على  الم�ضرفة 

»اإن النجاح الذي حققه الم�ضروع بالفوز 

للاأداء  را�ضد  بن  حمدان  بجائزة 

جهود  اإلى  يرجع  المتميز،  التعليمي 

فريق العمل المجد والمثابر والحري�س 

على تحقيق التفوق والنجاح؛ �ضواء في 

منطقة دبي التعليمية اأو موؤ�ض�ضة دبي 

للاإعلام، وكذلك المن�ضقين والمن�ضقات 

مظلة  تحت  المن�ضوية  المدار�س  في 

البرنامج«.

البرنامج  فوز  بيات  بن  واأهدت 

الأ�ضرة  اإلى  م�ضروع  اأف�ضل  بجائزة 

المنطقة  في  والإعلامية  التربوية 

للاإعلام،  دبي  وموؤ�ض�ضة  ومدار�ضها 

معاهدة الجميع على موا�ضلة تحقيق 

بما  الإنجازات  وح�ضد  النجاحات 

المواهب  تطوير  برنامج  بقيمة  يليق 

الإعلامية الطلابية.

د. اأحمد عيد المن�سوري
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دبي ـ »اأخبار التميز«

في  جوائز   7 الكويت  دولة  ح�ضدت 

حمدان  لجائزة  الخليجية  المناف�ضات 

التعليمي  للاأداء  مكتوم  اآل  را�ضد  بن 

المتميز للدورة الثامنة ع�ضرة.

وزير  العي�ضى  بدر  الدكتور  وقال 

في  العالي  التعليم  ووزير  التربية 

تحوز  التي  الأولى  المرة  اإنها  الكويت: 

»حمدان  في  جوائز   7 الكويت  فيها  

المتميز  الطالب  فئة  ففي  التعليمية«، 

اأبوقماز،  عثمان  بدر  نا�ضر  حمد  فاز 

مبارك  �ضلمان  جمعان  ومرام 

المتميز  المعلم  فئة  وفي  العازمي، 

محمد  عبدالمنعم  خالد  من  كل  فاز 

النفي�ضي، و�ضيخه محمد را�ضد �ضالم  

الدو�ضري، وفي فئة المعلم فائق التميز 

محمد  كميخ  محمد  �ضارة  فازت 

العازمي، اأما في فئة المدر�ضة والإدارة 

من  كل  فازت  فقد  المتميزة  المدر�ضية 

الم�ضاري  خالد  بن  اأحمد  مدر�ضة 

م�ضرف  ومدر�ضة  للبنين،  المتو�ضطة 

المتو�ضطة للبنات.

بهذا  �ضعادته  عن  العي�ضى  واأعرب 

الميدان  اأن  يوؤكد  الذي  المميز  الإنجاز 

الذين  بالمتميزين  مليء  التربوي 

الفائزين  مهنئاً  الوطن،  بهم  يفتخر 

التفوق  بهذا  التربوية  والأ�ضرة 

والتميز.

مق�ضيد  في�ضل  قال  جانبه،  من 

التربوية  للتنمية  الم�ضاعد  الوكيل 

الم�ضرف  التربية  وزارة  في  والأن�ضطة 

الكويت:  في  الجائزة  فرق  على  العام 

»اإن ارتفاع ح�ضيلة الكويت عن الأعوام 

العمل  فريق  اإ�ضرار  يوؤكد  ال�ضابقة 

التعليم  في  التربوي  الكويت  دور  على 

التربية  وزارة  في  العاملين  واإ�ضرار 

على تحقيق موقع مهم ومتقدم في هذا 

والذي  المهم،  الدولي  التعليمي  المحفل 

اإبداعاتها  لتقديم  الدول  فيه  تتناف�س 

التعليمية«.

مناف�ضات  »اإن  مق�ضيد:  واأ�ضاف 

خلقت  التربوية  وم�ضتوياتها  الجائزة 

التربوي  التناف�س  من  �ضا�ضعاً  ف�ضاء 

تعليمياً  تنوعاً  حقق  الذي  الحقيقي 

�ضاهم ب�ضكل مبا�ضر في رفع الم�ضتويات 

والذي  المثمر،  ال�ضتعداد  اأ�ض�س  وفق 

متوا�ضلة  بجهود  العمل  فرق  به  قامت 

من�ضق  الديحاني  من�ضور  من  ومتابعة 

عام الجائزة مدير عام منطقة مبارك 

الكبير، ما عزز مكانة الكويت التربوية 

بين الدول العربية والخليجية«.

وزير التربية والتعليم العالي الكويتي:

فوزنا بـ 7 جوائز إنجاز مميز

الفائزون في الدورتين 17 و 18 محلياً حسب المناطق

الفائزون في الدورتين 17 و 18 محلياًالفائزون في الدورتين 17 و 18 محلياً حسب الفئات

الفائزون في البحوث العربية من 2006  حتى 2016

الفائزون بدول الخليج في الدورتين 17 و 18

الفائزون خليجياً في الدورتين 17 و 18 حسب الدول

الجائزة  من�ضق  الخ�ضير  �ضامي  اأفاد 

تفوق  »باأن  ال�ضعودية:  في  البنين  لقطاع 

اأبناء وبنات المملكة ياأتي امتداداً للدعم 

والمتابعة اللذين يجدهما قطاع التعليم، 

المخرج  جودة  على  الم�ضتمر  والتاأكيد 

ونحن  اليوم،  نراه  الذي  التعليمي، 

المحافل  في  التتويج  من�ضات  على  نقف 

الدولية، بما يقدمه �ضبابنا من اإبداعات 

ا�ضتحقت اأن ي�ضاد بها«.

والبحث  المناف�ضة  روح  »اإن  واأ�ضاف: 

قادراً  �ضباباً  لدينا  خلقت  التفوق  عن 

على تمثيل المملكة خير تمثيل في جميع 

طرفاً  ال�ضعودية  تدخل  التي  الم�ضاركات 

اأن �ضبابنا ا�ضتطاعوا  فيها«، م�ضيراً اإلى 

هذه  في  لي�س  اإيجابية  �ضورة  عك�س 

دورات  جميع  في  ولكن  فح�ضب،  الدورة 

الجائزة ال�ضابقة، وفي مختلف فئاتها.

حازت  ال�ضعودية  العربية  المملكة  وكانت 

الخليجية  المناف�ضات  في  الأول  المركز 

مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان  لجائزة 

دورتها  في  المتميز  التعليمي  للاأداء 

فائق  المعلم  فئات  في  ع�ضرة  الثامنة 

المدر�ضية،  والإدارة  المدر�ضة  التميز، 

المعلم المتميز، والطالب المتميز، حا�ضدة 

10 جوائز.

المعلم  فاز  التميز  فائق  المعلم  فئة  ففي 

المن�ضور،  من�ضور عبدالله عبدالرحمن 

من:  كل  فاز  المتميز  المعلم  فئة  وفي 

الزهراني،  محمد  بن  علي  بن  عبدالله 

المجناء،  محمد  بن  خليفة  بن  واأحمد 

عبا�س  بن  عبدالفتاح  بنت  وعلوية 

تردي  الكريم  عبد  بنت  واأمل  منقل، 

فاز  المتميز  الطالب  فئة  وفي  بخاري، 

محمد  بن  عبدالله  بن  محمد  من:  كل 

بن  را�ضد  بن  وعبدالرحمن  الجغيمان، 

بن  خلف  بنت  وروابي  الثنيان،  حمود 

بن  �ضلاح  بنت  وريناد  الحربي،  عليان 

المدر�ضة  فئة  في  واأخيراً  عقاد،  محمد 

والإدارة المدر�ضية المتميزة فازت مدر�ضة 

البتدائية الرابعة بينبع ال�ضناعية.

المقيطيب  مو�ضي  قالت  جانبها،  من 

»اإن  البنات:  لقطاع  الجائزة  من�ضقة 

المملكة  اأبناء  من  اإهداء  الفوز  هذا 

الفائزين  بتاألق  الغالي«، م�ضيدة  لوطننا 

من  مزيداً  لهم  ومتمنية  والفائزات 

التقدم.

المدير  بالغنيم  محمد  بن  اأحمد  م  وقدَّ

تهانيه  الأح�ضاء  في  للتعليم  العام 

من  حققوه  لما  بالجائزة،  للفائزين 

هذه  على  بح�ضولهم  متميز  م�ضتوى 

ما  على  يدلُّ  هذا  اأن  موؤكداً  الجوائز، 

واهتمام  رعاية  من  التعليم  به  يحظى 

للعلم  الله،  حفظها  الر�ضيدة،  القيادة 

والتعليم.

منسق الجائزة في السعودية:

شبابنا وشاباتنا قدموا إبداعات استحقت التتويج
الفائزون بدول الخليج خلال الأعوام )2003 ـ 2015(

د. بدر العي�سى
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ذوي  الطلاب  من  المئة  في   80 لنحو 

التح�ضيل الدرا�ضي المتدني.

2 ـ جامعة ماليا ـ اإدارة علوم الريا�سيات 

عن  التربية  كلية  في  والتربية 

البيئية«  المواطنة  »تعليم  م�سروع 

ماليزيا 

جامعة ماليا هي اأول جامعة محلية في 

ماليزيا، تاأ�ض�ضت في العام 1905، لتلبية 

البلاد،  في  العالي  التعليم  احتياجات 

في  والتربية  الريا�ضيات  علوم  واإدارة 

كلية التربية بالجامعة وتهدف اإلى توفير 

والبحوث  التخ�ض�ضات  متعدد  التدريب 

والعلوم،  الريا�ضيات  تعليم  مجال  في 

علوم  وتعليم  البدنية  والتربية  وال�ضحة 

المعلومات  تكنولوجيا  مع  الريا�ضيات 

والت�ضالت.

الرئي�س  الباحث  ماليا  جامعة  وتعد 

البيئية  المواطنة  برنامج  �ضركاء  واأحد 

تم  حيث  ماليزيا،  في   2015 ـ   2005

ت�ضميم الم�ضروع من خلال عملية مقننة 

هذه  وو�ضفت   ،)LFA( نظام  �ضمن 

نحو  مهمة  ممار�ضة  بمثابة  الدرا�ضة 

تح�ضين  وهو  الم�ضروع،  هدف  تحقيق 

المواطنة البيئية في ماليزيا.

المعلمين،  الم�ضروع  وي�ضتهدف 

والطلاب، والموجهين، والمدربين، وجميع 

عنا�ضر المجتمع المحيط بهوؤلء في اأنحاء 

تعليم  م�ضروع  نتائج  وتتفاوت  ماليزيا، 

المواطنة ما بين الرتفاع والنخفا�س في 

و�ضل  م�ضتوى  اأعلى  باأن  علماً  دورة،  كل 

 2011 العامين  في  المئة  في   42.5 اإلى 

ببطء  ت�ضير  النتيجة  اأن  ومع  و2012، 

نحو  ثابتة  بخطى  يتجه  الم�ضروع  ولكن 

الزدياد.

 DAPP( Development 3 ـ موؤ�س�سة

 )Aid from People to People
اأثناء  المعلمين  »تدريب  م�سروع  عن 

الخدمة« في مالوي.

تعمل  الما�ضية  �ضنة   12 الـ  مدى  على 

مالوي  حكومة  مع  بال�ضراكة   DAPP
بجودة  المتعلقة  الأهداف  جميع  لتحقيق 

اآخر  نوع  خلق  في  و�ضاهمت  التعليم، 

مهارات  على  المدربين  المعلمين  من 

المجتمعات  تغيير  �ضبيل  في  عالية 

التربية  وزارة  مع  وبتعاونها  الريفية، 

وجدت  والتكنولوجيا  والعلوم  والتعليم 

الدعم  من  المزيد  تقديم  ال�ضروري  من 

للمعلمين اأثناء الخدمة.

المعلمين  »تدريب  برنامج  بداأ  وقد 

العام  من  الموؤ�ض�ضة  في  الخدمة«  اأثناء 

المتخرجين  المعلمين  وي�ضتهدف   ،2012

المعتمدة،  المعلمين  تدريب  كليات  من 

المدار�س  في  العاملين  المعلمين  وكذلك 

الريفية في ملاوي.

 50 70 معلماً تم توزيعهم على  وي�ضم 

وتم  ملاوي،  وجنوب  و�ضط  في  مدر�ضة 

مدر�ضة،   210 اإلى  البرنامج  في  التو�ضع 

545 معلماً، و47.614 طفل  ي�ضتفيد منه 

المدار�س  اإدارة  للجان  تابعين  و400 

اأع�ضاء مجال�س  من  و680   ،)SMCS(

البرنامج  يعمل  كما  والأمهات،  الآباء 

حالياً مع اليوني�ضف لدعم 600 معلم في 

60 مدر�ضة في مختلف المناطق، وفي عام 

2015 تم اإ�ضافة معلمين من 110 مدار�س 

من مناطق مختلفة اإلى البرنامج بدعم 

من موؤ�ض�ضة روجيه فيدرر.

هيئة التحكيم

ا�ضتلام  بعد  الأولي  الفرز  مرحلة  وتمت 

»اليون�ضكو«،  منظمة  من  الم�ضاركات 

وقامت اللجنة بعملية التدقيق والمراجعة 

توفر  من  للتاأكد  الم�ضاركات  لجميع 

التر�ضيح  طلبات  في  المطلوبة  ال�ضروط 

المقدمة من الم�ضاركين، وتم ت�ضكيل لجنة 

داخل  التعليمي  المجال  في  الخبراء  من 

الدولة لتولي هذه المهمة.

لجنة  اأع�ضاء  واختيار  تر�ضيح  وتم 

التحكيم الدولية من قبل المديرة العامة 

لمنظمة »اليون�ضكو«؛ وتكونت من 5 اأع�ضاء 

في  الجغرافية  الأقاليم  كافة  يمثلون 

وت�ضكلت  الدولي،  الت�ضنيف  وفق  العالم 

من  الحالية  الدورة  في  التحكيم  لجنة 

مجموعة من الخبراء الدوليين في مجال 

التربية والتعليم وهم:

اآ�ضيا  )ممثل  �ضارانجاباني  بادما   •
اأ�ضتاذة  وهي  الهادي(،  والمحيط 

ورئي�ضة  التربية،  كلية  في  جامعية 

والبحث  والبتكار  التعليم  مركز 

المجل�س  في  وع�ضو   ،)TISS( العملي 

بالهند،  المعلمين  لتعليم  الوطني 

الأكاديمية  الزمالة  على  وحا�ضلة 

من  التذكارية  والزمالة  للكومنولث، 

تعليم  لدرا�ضة  غاندي  اأنديرا  موؤ�ض�ضة 

الأطفال في المجتمعات القبلية.

وهو  اأفريقيا(،  )ممثل  جادو  اي�ضاو   •
المحا�ضرين  وكبير  جامعي  اأ�ضتاذ 

 )CAM( جامعات  مجموعة  في 

العليا  المعلمين  مدر�ضة  في  ومدر�س 

)جامعة   NATITINGOU في 

باراكو(، وعمل �ضابقاً خبيراً ا�ضت�ضارياً 

)باري�س،  »اليون�ضكو«  لـ  م�ضتقلًا 

)بنين(  »يوني�ضف«  وللـ  وداكار( 

الحكومية  غير  المنظمات  ولمختلف 

كلية  ومدير  اأفريقيا،  غرب  ـ  بنين  في 

تدريب المعلمين في المدار�س البتدائية 

في بنين، وم�ضت�ضار البحوث الخا�ضة، 

في  للمعلمين  المهني  التطوير  ومركز 

بنين.

العربية(،  الدول  الكعبي )ممثل  • علي 
الطلاب  ل�ضوؤون  العميد  نائب  وهو 

العربية  المارات  بجامعة  والت�ضجيل 

الفرز  لجنة  ورئي�س  العين،  ـ  المتحدة 

اليون�ضكو  ـ  حمدان  جائزة  في  الأولي 

اللجنة  وع�ضو   ،2016 ـ   2015 لعام 

بجائزة  التحكيم  لهيئة  الدائمة 

حمدان ـ اليون�ضكو من 2009 اإلى 2014، 

 IFAP )Information وع�ضو في

اليون�ضكو،  ـ   )For All Program
الأمريكية  البحوث  جمعية  في  وع�ضو 

الدولية  والجمعية   ،)AERA(

عام  من   )CIES( المقارن  للتعليم 

 .2004

اأمريكا  )ممثل  فايلانت  دنيز   •
المدير  والكاريبي(،  اللاتينية 

)جامعة  التعليم  لمعهد  الأكاديمي 

هيئة  ورئي�س  ORT-اأوروغواي(، 
الرقابة الدولية لمهنة التعليم )جامعة 

بر�ضلونة، اإ�ضبانيا(، عملت مع وزارات 

اأنحاء  جميع  في  والتعليم  التربية 

�ضيا�ضات  لتنفيذ  اللاتينية  اأمريكا 

المعلمين والإ�ضلاح المدر�ضي.

واأمريكا  اأوروبا  )ممثل  ريا  لوك   •
في  جامعي  اأ�ضتاذ  ال�ضمالية(، 

التربية  معهد  في  التربوية  العلوم 

مقعد  وي�ضغل  ليون،  ـ  الفرن�ضية 

في  المعلمين  »تدريب  في  »اليون�ضكو« 

والم�ضوؤول  والع�ضرين«،  الحادي  القرن 

الأكاديمي لبرنامج البحوث والتدريب 

NeoPass @ ction http://

ي�ضم  الذي   neo.ens-lyon.fr
نحو األف فيديو عن المعلمين المبتدئين، 

ونماذج التحول في اأ�ضاليب تدري�ضهم 

بناء على تجاربهم المتعاقبة.

300 األف دولار

اليون�ضكو  ـ  حمدان  جائزة  اأن  يذكر 

التعليم  م�ضتويات  لتعزيز  ن�ضئت 
ُ
اأ

وتح�ضين جودة التعلّم؛ في �ضبيل تحقيق 

تعد  والتي  للجميع«؛  »التعليم  اأهداف 

وتُمنَح  »اليون�ضكو«.  اأولويات  من  واحدة 

فائزين   3 اإلى  �ضنتين  كل  مرة  الجائزة 

تقديم  اإلى  م�ضاريعهم  تهدف  ممن 

في  ت�ضهم  متميزة  تربوية  ممار�ضة 

تح�ضين اأداء وفعالية المعُلمين في مختلف 

اأنحاء العالم.

وبدعم �ضخي من �ضمو ال�ضيخ حمدان 

دبي  حاكم  نائب  مكتوم،  اآل  را�ضد  بن 

اإلى  الجائزة  قيمة  وت�ضل  المالية،  وزير 

تق�ضيمها  يتم  اأمريكي؛  دولر  األف   300

بالت�ضاوي بين الفائزين الثلاثة. 

دبي ـ »اأخبار التميز«

اأعلنت لجنة التحكيم الدولي في جائزة 

اليون�ضكو  ـ  مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان 

المتميزة  والجهود  الممار�ضات  لمكافاأة 

لتح�ضين اأداء المعلمين في دورتها الرابعة 

2015 ـ 2016 عن اأ�ضماء الفائزين الثلاثة 

كمبوديا  من  وهم  الدولية  بالجائزة 

وماليزيا ومالوي.

هي:  الفائزة  الثلاثة  والموؤ�ض�ضات 

 See( موؤ�ض�ضة الروؤية فيما وراء الحدود

م�ضروع  عن   )Beyond Borders
وجامعة  كمبوديا،  في  المعلمين«  »تعليم 

ماليا ـ اإدارة علوم الريا�ضيات والتربية 

»تعليم  م�ضروع  عن  التربية  كلية  في 

وموؤ�ض�ضة  ماليزيا،  في  البيئية«  المواطنة 

 DAPP( Development Aid
عن   )from People to People
اأثناء الخدمة«  المعلمين  »تدريب  م�ضروع 

في مالوي.

على  الدولي  التحكيم  لجنة  واتفقت 

اختيار 3 فائزين من 45 موؤ�ض�ضة اجتازت 

التر�ضيح  لطلبات  الأولي  الفرز  مرحلة 

التي تم ا�ضتلامها من منظمة اليون�ضكو.

جائزة  في  الم�ضاركين  عدد  وو�ضل 

ـ اليون�ضكو منذ انطلاقة الدورة  حمدان 

وحتى   2010 ـ   2009 العام  في  الأولى 

م�ضاركة،   381 اإلى   2016 ـ   2015 الرابعة 

الحالية  الدورة  م�ضاركات  زادت  حيث 

بالدورة  مقارنة  المئة  في   100 بن�ضبة 

ال�ضابقة.

وزير  الحمادي  ح�ضين  معالي  واأفاد 

اأمناء  مجل�س  رئي�س  والتعليم  التربية 

المتحدة  الأمم  منظمة  باأن  الجائزة 

»اليون�ضكو«  والثقافة  والعلم  للتربية 

بن  حمدان  جائزة  مع  �ضراكتها  مددت 

�ضنوات   6 اليون�ضكو  ـ  مكتوم  اآل  را�ضد 

ر�ضدت  المنظمة  اأن  اإلى  م�ضيراً  مقبلة، 

�ضراكة  بها  تربطها  التي  جميع الجوائز 

جائزة  اأن  وراأت  العالم،  م�ضتوى  على 

التي  عالمياً  الجوائز  اأبرز  من  حمدان 

ممنهجة  وا�ضحة  م�ضارات  و�ضعت 

لتطوير التعليم، ودعم م�ضيرة التميز في 

الميدان التربوي، في وقت األغت المنظمة 

تحقق  لم  اأنها  ارتاأت  اأخرى،  جوائز 

اأهدافها التربوية، ولم ت�ضف اإلى م�ضيرة 

تطوير التعليم على الم�ضتوى العالمي.

تفخر  الجائزة  اأن  معاليه  واأكد 

منظمة  مع  الممتازة  ب�ضراكتها 

بف�ضل  تحققت  والتي  )اليون�ضكو(، 

حمدان  ال�ضيخ  ل�ضمو  الم�ضتركة  الروؤى 

دبي  حاكم  نائب  مكتوم  اآل  را�ضد  بن 

والم�ضوؤولين  الجائزة،  راعي  المالية  وزير 

على  وحر�ضهم  الدولية،  المنظمة  في 

�ضبيل  في  الم�ضتركة  الم�ضروعات  اإنجاح 

الغايات  لتحقيق  الأمثل  ا�ضتثمارها 

الجائزة  هذه  اأن  اإلى  م�ضيراً  النبيلة، 

على  الحفاظ  نحو  لفت  ب�ضكل  ترتقي 

التعليمي،  التميز  قيادة  في  ريادتها 

نحو  ال�ضحيح  اتجاهها  في  وت�ضير 

على  المعلمين  وت�ضجيع  الدعم  توفير 

الجودة  تحقيق  �ضبيل  في  اأدائهم  تعزيز 

التعليمية.

3 فائزين

الفائزة  الموؤ�ض�ضات  عن  نبذة  يلي  وفيما 

في الدورة الحالية

الحدود  وراء  فيما  الروؤية  موؤ�س�سة  ـ   1

 )See Beyond Borders(

في  المعلمين«  »تعليم  م�سروع  عن 

كمبوديا.

مقره في المدار�س البتدائية في كمبوديا، 

التي  المحلية  المجتمعات  مع  بال�ضراكة 

تح�ضين  على  م�ضتمر  ب�ضكل  تعمل 

تدريب  خلال  من  التعليم  م�ضتويات 

المعلمين، وت�ضجيل الأطفال في المدار�س، 

وتطوير بيئة اأف�ضل للتعليم.

بداأ برنامج »تعليم المعلمين« من العام 

 324 الآن، وي�ضتفيد منه نحو  2010 حتى 

معلماً في الريف الكمبودي، واأكثر من 10 

اآلف طفل من ال�ضف الأول اإلى الثالث 

من 62 مدر�ضة من اأنحاء كمبوديا.

كما �ضاهم تدريب المعلمين والموجهين 

مبا�ضر  غير  ب�ضكل  الريفية  المناطق  في 

في اجتياز الختبار ال�ضنوي للريا�ضيات 

381 مشاركة في 4 دورات للجائزة الدولية

3 فائزين من كمبوديا وماليزيا ومالاوي 
في »حمدان ـ اليونسكو«

الفائزون في الدورات السابقة

باك�ستان،  ـ  للتعليم  علي  »موؤ�س�سة   :2010 ـ   2009 الأولى  الدورة  في  • فاز 
للتعليم  الكونغو  مركز  الدومينيكان،  ـ  المعلمين  لتدريب  التميز  ومركز 

للجميع ـ الكونغو«.

نيبال،  ـ  البنغال  راتو  »موؤ�س�سة   :2012 ـ   2011 الثانية  الدورة  في  • وفاز 
جنوب  ـ  المدار�س  اإثراء  مركز  الريا�سيات،  لعلوم  الأفريقي  المعهد 

اأفريقيا، بنك الكتب ـ فنزويل«.

نوفيب،  اأوك�سفام  »موؤ�س�سة   :2014 ـ   2013 الثالثة  الدورة  في  وفاز   •
للجميع:  التعليم  جودة  م�سروعهما:  عن  للتعليم  الدولية  والمنظمة 

مالي  في  والمطبّق  موؤهّل(،  معلم  اإلى  بحاجة  طفل  )كل  �سعار  تحت 

المعلمين عن  تاأهيل  اإيد فاوندي�سن عن م�سروع:  واأوغندا، موؤ�س�سة برو 

طريق التفاعل التدريبي فيما بينهم ـ مجتمع التعلم المهني ـ بنما، وقرية 

الأطفـال عن م�سروع: برنامج تدريب المعلمين ـ مدغ�سقر«.
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منافسات الوطن العربي
فئة أفضل بحث تربوي

الدولة ا�سم الباحث  ا�سم البحث  م 

الجزائز د. �ضعد الحاج     )DT( تاأثير العلاج بالأفلام الوثائقية  1

على الخف�س من قلق الريا�ضيات عند التلاميذ ذوي �ضعوبات الريا�ضيات    

منافسات دول مجلس التعاون الخليجي
الطالب المتميز

المعلم المتميز

المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة

الدولة ال�ســـــــــم  م 

المملكة العربية ال�ضعودية - ذكور عبدالله بن علي بن محمد الزهراني   1

المملكة العربية ال�ضعودية - ذكور احمد بن خليفه بن محمد المجناء   2

المملكة العربية ال�ضعودية - اإناث علويه بنت عبدالفتاح بن عبا�س منقل   3

المملكة العربية ال�ضعودية - اإناث امل بنت عبد الكريم تردي بخاري   4

الكويت - ذكور خالد عبدالمنعم محمد النفي�ضي   5

الكويت -اإناث �ضيخه محمد را�ضد �ضالم  الدو�ضري   6

البحرين - ذكور بدر �ضمير عبدالله محمد تقي    7

البحرين - اإناث حنان ح�ضن مرهون علي    8

الدولة ال�ســـــــــم  م 

المملكة العربية ال�ضعودية - اإناث البتدائية الرابعة بينبع ال�ضناعية   1

الكويت - ذكور اأحمد بن خالد الم�ضاري المتو�ضطة للبنين   2

الكويت - اإناث  م�ضرف المتو�ضطة للبنات   3

البحرين - ذكور ح�ضان بن ثابت البتدائية للبنين   4

البحرين - اإناث اأم اأيمن البتدائية للبنات   5

قطر - ذكور ابن خلدون الإعدادية الم�ضتقلة  للبنين   6

قطر- اإناث الوكرة البتدائية الم�ضتقلة للبنات   7

ال�ســـــــــم                    الدولة م 

المملكة العربية ال�ضعودية - ذكور محمد بن عبدالله بن محمد الجغيمان   1

المملكة العربية ال�ضعودية - ذكور عبدالرحمن بن را�ضد بن حمود الثنيان   2

المملكة العربية ال�ضعودية - اإناث روابي بنت خلف بن عليان الحربي   3

المملكة العربية ال�ضعودية - اإناث ريناد بنت �ضلاح بن محمد عقاد   4

الكويت - ذكور حمد نا�ضر بدر عثمان اأبوقماز    5

الكويت - اإناث  مرام جمعان �ضلمان مبارك العازمي   6

مملكة البحرين - ذكور اأن�س احمد فتحي �ضعبان زيدان   7

مملكة البحرين - اإناث جنان نبيل ح�ضن علي احمد العجيمي   8

قطر - اإناث رو�ضة عبداللطيف نا�ضر اأبو قرارة المو�ضى    9

المنافسات المحلية

الطالب المتميز
منافسات التعليم العالي

الطالب الجامعي

المؤسسات الداعمة للتعليم

الكلية/ الجامعة ال�سم  م 

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية المعلومات والإعلام والعلوم الإن�ضانية جابر اأحمد �ضليمان الزيودي   1

محمد ح�ضن النب�ضه  عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة  / كلية اإدارة الأعمال  2

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية الهند�ضة محمد عبدالرحمن محمد اأبوبكر   3

 Khalifa University / Engineering فهد محمد عبدالله ال�ضيباني   4

جامعة ال�ضارقة / كلية الطب الب�ضري اأحمد عبدالوهاب نقد عبدالوهاب   5

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية الهند�ضة اأروى اإبراهيم يو�ضف ملحم   6

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية الهند�ضة امينة را�ضد اأحمد  العبدولي   7

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية اإدارة الأعمال عائ�ضة محمد علي الح�ضاني   8

عجمان للعلوم  والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية المعلومات والإعلام والعلوم الإن�ضانية ح�ضة علي اأحمد ال�ضحي   9

عجمان للعلوم  والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية المعلومات والإعلام والعلوم الإن�ضانية اأميرة اأحمد محمود البلو�ضي   10

جامعة ال�ضارقة / كلية الطب الب�ضري ويدا عبدالحميد �ضلمانبور   11

عجمان للعلوم والتكنولوجيا - مقر الفجيرة / كلية اإدارة الأعمال فاطمة �ضعيد را�ضد  الكندي   12

اأرب مو�ضى حمودة  جامعة ال�ضارقة / كلية الطب الب�ضري   13

جامعة خليفة / كلية الهند�ضة �ضروق علي اأحمد  الظنحاني   14

 Khalifa University / Engineering  Sara Abbas Ahmad Sajwani  15

كلية فاطمة للعلوم ال�ضحية �ضارة عبدالرحمن لذقاني   16

جامعة عجمان للعلوم والتكنولوجيا / كلية التربية والعلوم الأ�ضا�ضية عائ�ضة مطر �ضالح  الكعبي   17

الموؤ�س�سة م 

هيئة كهرباء ومياه دبي »جائزة التر�ضيد: من اأجل غدٍ اأف�ضل«  1

موؤ�ض�ضة ماجد الفطيم الخيرية »�ضمارت للتوعية ال�ضحية«  2

وزارة الداخلية ــ  الإدارة العامة لحماية المجتمع والوقاية من الجريمة  »تنمية قدرات ومهارات ال�ضباب«  3

المعلم فائق التميز
الدولة المدر�سة  ال�ســـــــــم  م 

المملكة العربية ال�ضعودية الأمير �ضعود بن عبدالله بن جلوي   من�ضور عبدالله عبدالرحمن المن�ضور   1

الكويت  مدر�ضة الجزائر الثانوية للبنات  �ضارة محمد كميخ محمد العازمي   2
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المدارس الحكومية 
 المرحلة الأساسية )المستوى الخامس(

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

دبي دبي النموذجية للتعليم الثانوي   الحادي ع�ضر  اأحمد محمد ح�ضين البحري   1

ال�ضارقة الخليل بن احمد للتعليم الثانوي  العا�ضر  كمال ر�ضا كمال خ�ضر   2

العين/ مجل�س اأبوظبي للتعليم الدهماء للتعليم الثانوي  الثاني ع�ضر  �ضلطان خليفة م�ضبح  النعيمي    3

الفجيرة محمد بن حمد ال�ضرقي للتعليم الثانوي للبنين  الحادي ع�ضر  اأحمد نظمي محمد العدل   4

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم حمزة بن عبد المطلب للتعليم الثانوي  الحادي ع�ضر  اأ�ضامة محمد يو�ضف عبدالمنعم   5

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم التحاد النموذجية للتعليم الثانوي للبنين  العا�ضر  ح�ضن �ضالح علي الجيلاني   6

ال�ضارقة �ضيف اليعربي للتعليم الثانوي  العا�ضر  عبدالرحمن �ضعبان ال�ضعيد حامد   7

العين / مجل�س اأبوظبي للتعليم ابوكرية للتعليم ال�ضا�ضي والثانوي  الثاني ع�ضر  ا�ضامة �ضيف الله محمد الزربه   8

عجمان  ابن حزم للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الثاني ع�ضر  �ضعيد را�ضد �ضعيد  الدهماني   9

ال�ضارقة عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  العا�ضر  ا�ضراء �ضعد محمد �ضعد   10

ال�ضارقة ال�ضفاء بنت عبدالله للتعليم الثانوي  الثاني ع�ضر  �ضوق احمد عبيد المزروعي   11

ال�ضارقة الغبيبة للتعليم الثانوي  الثاني ع�ضر  علياء زهير ح�ضن مرهون    12

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم �ضلامة بنت بطي للتعليم الثانوي   العا�ضر  �ضذا هويدى عبدالفتاح محمد     13

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم �ضلامة بنت بطي للتعليم الثانوي   العا�ضر  ندى هويدى عبدالفتاح  محمد    14

ال�ضارقة عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  العا�ضر  ح�ضة علي �ضالم  المزروعي   15

العين / مجل�س اأبوظبي للتعليم ناهل للتعليم ال�ضا�ضي و الثانوي  العا�ضر  مها م�ضفر حمد الكربي   16

را�س الخيمة  الظيت للتعليم الثانوي للبنات  العا�ضر  غاية ن�ضر را�ضد  اآل علي   17

ال�ضارقة جميلة بوحيرد للتعليم الثانوي  الثاني ع�ضر  حمدة علي مو�ضى الدرمكي   18

دبي اأ�ضماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي  الحادي ع�ضر  �ضهد خالد محمد  اأهلي   19

دبي مارية القبطية للتعليم الثانوي للبنات   الحادي ع�ضر  ربا حمدي عبدالله  �ضيف الله    20

دبي ال�ضلام للتعليم ال�ضا�ضي والثانوي للبنات  الثاني ع�ضر  نوف محمد عبيد  الحمادي   21

ال�ضارقة ال�ضفاء بنت عبدالله للتعليم الثانوي  الحادي ع�ضر  خولة جا�ضم �ضالح  المختن   22

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم ال�ضمحة للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الحادي ع�ضر  اية عماد محمود  عوده    23

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم المواهب النموذجية للتعليم الثانوي  العا�ضر  نور يو�ضف اإبراهيم  النعيمي   24

دبي اأ�ضماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي  الحادي ع�ضر  �ضعاد عبيد الما�س  الحتاوي   25

اأبو ظبي / مجل�س اأبوظبي للتعليم المواهب النموذجية للتعليم الثانوي  العا�ضر  العنود عبيد محمد  ال�ضميلي   26

الغربية / مجل�س اأبوظبي للتعليم المتحدة للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الثاني ع�ضر  نورهان عادل كامل  العرو�ضي   27

را�س الخيمة  الظيت للتعليم الثانوي للبنات   الثاني ع�ضر  موزة ماجد �ضالم  النعيمي   28

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية )المستوى الرابع(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

دبي عمر بن الخطاب النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين/ ح 2  التا�ضع  عادل عبدالله ف�ضل الجماعي   1

ال�ضارقة  ابو ايوب الن�ضاري للتعليم الأ�ضا�ضي ح2  الثامن  اأحمد خالد محمد  خليفة    2

عجمان الزوراء للتعليم الأ�ضا�ضي ح2  التا�ضع  جوان او�س �ضميح ابو زيد   3

ال�ضارقة  عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الثانوي والأ�ضا�ضي  التا�ضع  ح�ضة �ضعيد �ضالم المزروعي   4

ال�ضارقة  جمانة بنت ابي طالب للتعليم ال�ضا�ضي  التا�ضع  �ضم�ضة جا�ضم محمد  النقبي   5

دبي الو�ضل للتعليم ال�ضا�ضي للبنات / ح2  التا�ضع  نوره محمد طالب عبدالحليم   6

را�س الخيمة فاطمة بنت مبارك   الثامن  عائ�ضة جمال را�ضد  الم�ضافري    7

دبي البداع النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات  التا�ضع  م�ضاعل خليل غلام عبا�س ا�ضكناني   8

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية /  تابع )المستوى الرابع(

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية   )المستوى الثالث(

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية   )المستوى الثاني(

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

اأم القيوين   اأم القيوين للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات  الثامن  بيان محمد طيب   9

اأبوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم الزلقة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح2  الثامن  �ضلمى اإبراهيم محمد الهادي   10

الفجيرة �ضفية بنت حيي للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح2  الثامن  فاطمة محمد �ضعيد ال�ضحي   11

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

الفجيرة اأبوجندل  للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين / ح2  ال�ضابع  �ضالم را�ضد �ضالم  الكندي   1

را�س الخيمة  الوادي للتعليم الأ�ضا�ضي / ح2  ال�ضابع  عائ�ضة را�ضد علي  ال�ضويدي    2

ال�ضارقة  جمانة بنت ابي طالب للتعليم ال�ضا�ضي  ال�ضاد�س  الحور محمد عبدالله  الهوتي   3

ال�ضارقة  الهجرة النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي  ال�ضابع  امنية فواد ال�ضيد  ح�ضين   4

ال�ضارقة  البردي للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح2  ال�ضابع  و�ضايف �ضيف خليفة  الطنيجي   5

دبي ند الحمر للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح2  ال�ضاد�س  اآمنة عبدالجواد محمد الج�ضمي   6

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

الفجيرة الحلاة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  محمد عبيد اأحمد  ال�ضريدي   1

ال�ضارقة  عبدالرحمن النا�ضر النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الرابع  عمر عبد الباقي ب�ضارة   2

الفجيرة ابن النفي�س للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين/ ح1  الخام�س  عبدالرحمن را�ضد �ضالم  الكندي   3

دبي النخبه النموذجيه للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين  الخام�س  محمد عبدالله عي�ضى  الفلا�ضي   4

الفجيرة الرابع  الحلاة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  �ضعيد �ضالم �ضعيد  ال�ضريدي   5

ال�ضارقة  ال�ضارقة النموذجية  للتعليم الأ�ضا�ضي  الخام�س  عبدالله را�ضد عبيد  المهيري   6

اأبوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم الوليد بن عبدالملك  الرابع  اأيمن منيف �ضالح العكاد   7

دبي زايد بن �ضلطان النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  عمر علي ح�ضن  ح�ضين    8

ال�ضارقة  عبدالله عمران تريم النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1   الخام�س  �ضيف عبد الجليل علي ال�ضعد   9

ال�ضارقة  كلباء النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الرابع  �ضم�ضة علي عبيد  النقبي   10

الفجيرة فاطمة بنت عتبة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  عائ�ضة علي ح�ضن  الحمودي    11

الفجيرة رميثة الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  مثايل �ضيف عبدالله المزروعي   12

الفجيرة فاطمة بنت عتبة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  غلا خالد عبدالله  العبدولي   13

اأبوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم مدينة خليفة اأ   الرابع  عذاري اأحمد حمد  المزروعي       14

ال�ضارقة  الحور النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي  الرابع  �ضريفة علي محمد  ال�ضلامي   15

الفجيرة اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الرابع  غلا عبيد اأحمد ال�ضريدي   16

الفجيرة رميثة الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  مها عبيد محمد ال�ضهيارى   17

ال�ضارقة  ام الف�ضل بنت حمزة النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الرابع  مريم عبيد را�ضد الزعابي   18

الفجيرة الخام�س  اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  �ضيخة محمد �ضعيد  ال�ضريدي   19

دبي جميرا النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات  الخام�س  زهراء عبدالله محمد �ضالمين   20

دبي البداع النموذجية للتعليم ال�ضا�ضي للبنات  الرابع  عالية علي عبدالرزاق  �ضليمان   21

الفجيرة الرابع  اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  �ضمة محمد �ضعيد ال�ضريدي   22

الفجيرة رميثة الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الخام�س  حور �ضعيد را�ضد اليماحي   23

الفجيرة الخام�س  اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  ميثة �ضعيد را�ضد اليماحي   24



أخبـــارنا

2021 مارس 2016 ـ العدد التاسع والتسعونمارس 2016 ـ العدد التاسع والتسعون

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية / تابع )المستوى الثاني(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

دبي �ضلمى الن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الخام�س  مريم عادل علي  القادري   25

اأم القيوين  الأبرق للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات  الرابع  �ضيخة خالد فار�س  اآل علي   26

دبي البداع النموذجية للتعليم ال�ضا�ضي للبنات / ح1  الرابع  غايه �ضهاب يو�ضف الأميري   27

ال�ضارقة  ا�ضبيلية النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي   الرابع  دعاء  اإياد  علي الغانم   28

دبي الإبداع النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الخام�س  حمدة عبدالله محمد قا�ضم    29

ال�ضارقة  عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الخام�س  ب�ضاير �ضالم حميد المزروعي   30

ال�ضارقة  عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الخام�س  طيف اأحمد �ضالم المزروعي   31

را�س الخيمة  اأذن للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الخام�س  منى علي �ضعيد المزروعي    32

الفجيرة الخام�س  اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  حور علي محمد اليماحي   33

الفجيرة اأم حكيم الأن�ضارية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الرابع  اآمنة اأحمد محمد الزيودي   34

را�س الخيمة  اأذن للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الرابع  العنود �ضيف اأحمد المزروعي    35

دبي هند بنت مكتوم للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الخام�س  دانة محمد �ضريف الج�ضمي   36

ال�ضارقة  عائ�ضة بنت عثمان للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  الخام�س  �ضيخة �ضعيد �ضالم المزروعي   37

ال�ضارقة  عائ�ضة بنت عثمان للتعليم ال�ضا�ضي والثانوي  الرابع  اميره �ضالح محمد المزروعي   38

دبي الإبداع النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1   الرابع  وديمه عي�ضى ابراهيم  البلو�ضي   39

المدارس الحكومية ــ المرحلة الأساسية )المستوى الأول(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

دبي الثالث  النخبة النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين/ ح1  �ضالم بلي�ضه �ضقر  المهيري   1

الفجيرة الثالث  الحلاة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  �ضعيد محمد �ضعيد  ال�ضريدي   2

دبي الثالث  النخبة النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنين/ ح1  �ضالم يعقوب يو�ضف   اآل علي   3

دبي الجميرا النموذجية للتعليم ال�ضا�ضي للبنات / ح1  الثالث  �ضما را�ضد خليفه  المري    4

ال�ضارقة الح�ضين النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الثالث  �ضوق �ضعيد عبدالله المزروعي   5

الفجيرة فاطمة بنت عتبة للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الثالث  �ضيخة �ضالح عبيد  العبدولي   6

ال�ضارقة كلباء النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح1  الثالث  حور �ضعيد محمد  الزعابي   7

دبي البداع النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات / ح1  الثالث  زينب عبدالرحمن زين العابدين الخاجة     8

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية )المستوى الرابع(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�ضع    Arpandeep Khatua  1

دبي  THE INDIAN HIGH SCHOOL الثامن   AMITEASH PAUL  2

دبي  OUR OWN HIGH SCHOOL التا�ضع   MAANI MATHEWS  3

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم   The British School Alkhubairat  الثامن  Vedant Khanna  4

ال�ضارقة   Delhi Private School الثامن   RUBEN SIMON ROY  5

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم النه�ضة الوطنية للبنات   الثامن  تالة �ضهيل عادل اأحمد    6

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم المارات الخا�ضة   التا�ضع  خديجة عبدالمجيد عبد الحميد  عامر   7

ال�ضارقة  Delhi Private School الثامن   PRERANA PAI BHANDE  8

اأبوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم   Abu Dhabi Indian School الثامن    Navami Krishna  9

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم اأكاديمية الأندل�س الخا�ضة  التا�ضع  امان محمد احمد حمدان    10

عجمان الحكمة الخا�ضة   الثامن  تما�ضر الخن�ضاء �ضم�س الدين بابكر   11

ال�ضارقة  OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL الثامن   Anagha Rajesh  12

دبي  THE MILLENNIUM SCHOOL الثامن   SAISHA PRASAN RAO  13

ال�ضارقة الر�ضالة العلمية الدولية  التا�ضع  مريم بدر علي  المرزوقي   14

دبي  THE INDIAN HIGH SCHOOL التا�ضع   SREELAKSHMI PRAKASH  15

ال�ضارقة الأمريكية للاإبداع العلمي  التا�ضع  مريم محمد اأحمد عبداللطيف   16

ال�ضارقة  Delhi Private School الثامن   NANDINI MEHROTRA  17

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�ضع   Nasrin Sakkir Ali Akbar  18

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School التا�ضع   Meghna Manoj Kumar  19

دبي دبي للتربية الحديثة  التا�ضع  اأفنان كمالي فر�ضيد كمالي    20

ال�ضارقة   Delhi Private School الثامن   SANJANA SANJIV PANICKER  21

المدارس الخاصة 
المرحلة الأساسية )المستوى الخامس(

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

ال�ضارقة  Delhi Private School العا�ضر   ROHAN KAPUR  1

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi International Private School العا�ضر    YazanTaiser Ibrahim Zamel  2

دبي  Delhi Private School الحادي ع�ضر   Gautham Manoj Pillai  3

دبي  THE MILLENNIUM SCHOOL الحادي ع�ضر   Vimal Vindo Kumar Pillai  4

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  The Model School الثاني ع�ضر   Adithya Christopher Godfred  5

ال�ضارقة الوحدة الخا�ضة  العا�ضر  اأحمد محمد عبدالله  الكتبي   6

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School الحادي ع�ضر   Abishek Dharshan Valasubramanian  7

دبي الثاني ع�ضر  دبي الدولية الخا�ضة   �ضيد يو�ضف �ضيد الها�ضمي   8

دبي المهارات الحديثة الخا�ضة   العا�ضر  فاطمة �ضامي فهد محمد   9

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  Indian school العا�ضر   Sona sajikumar  10

دبي مدر�ضة دبي الدولية الخا�ضة  الحادي ع�ضر  هدى �ضيد ح�ضن الها�ضمي   11

دبي  Gems Our Own English High School العا�ضر   Sanooba Moin Uddin  12

دبي  THE MILLENNIUM SCHOOL الحادي ع�ضر   VAISHNAVI BIJU RAVUNNI MENON  13

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  The Model School الثاني ع�ضر   Akhila Roy  14

دبي دبي الوطنية فرع البر�ضاء  الحادي ع�ضر  مريم خالد ح�ضين بن حماد   15

دبي  JUMEIRAH COLLEGE الثاني ع�ضر   DEVINA KALWANI  16

دبي  GEMS OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL الثاني ع�ضر   SHARON RICHU SHAJI  17
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المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية / تابع )المستوى الثاني(المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية )المستوى الثالث(

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School ال�ضاد�س   Aniketh Srinivasa Kini  1

ال�ضارقة   Delhi Private School ال�ضابع   KINSHUK PHALKE  2

دبي  OUR OWN HIGH SCHOOL ال�ضابع   SUNDARESH SUNDARAGOPAL  3

عجمان الحكمة الخا�ضة   ال�ضاد�س  �ضهيب يحيى فار�س خليل   4

ال�ضارقة   Delhi Private School ال�ضاد�س   ABHINNAND KRISHNA  5

ال�ضارقة ال�ضارقة الدولية الخا�ضة  ال�ضاد�س  مايد محمد خلفان المر    6

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم   Private International English School ال�ضاد�س    Adithya Sathyanath  7

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  Indian school ال�ضابع   Athul Akhileshan  8

ال�ضارقة  العناية النجليزية الخا�ضة  ال�ضابع  اأحمد محمد �ضالح ال�ضماع   9

دبي المهارات الحديثة الخا�ضة   ال�ضابع  فهد �ضامي فهد محمد   10

دبي  THE MILLENNIUM SCHOOL ال�ضابع   KAILAS SATHEESH KUMAR  11

الفجيرة ديار الدولية الخا�ضة   ال�ضاد�س  �ضلطان علي محمد  اليماحي   12

ال�ضارقة   GEMS MILLENNIUM SCHOOL ال�ضابع   ATHMAJA KAVIA BIJO  13

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School ال�ضابع   Nirja Kumar  14

عجمان الحكمة الخا�ضة   ال�ضابع  با�ضمة كفاح ر�ضوان الخراز   15

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم الن�ضىء ال�ضالح الخا�ضة  ال�ضابع  رو�ضة �ضعيد خادم  المري   16

ال�ضارقة الزهور الخا�ضة  ال�ضاد�س  ميره اأحمد علي الزرعوني   17

ال�ضارقة   OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL ال�ضاد�س   Megha Jayakumar  18

دبي   Gems Our Own English High School ال�ضاد�س   HURAIRAH FAATIMAH MUZAMMIL  19

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  St. Joseph›s School ال�ضاد�س    Saanvi Kiran Rai  20

ال�ضارقة  Delhi Private School ال�ضابع   APURVA GANESAN  21

ال�ضارقة  Delhi Private School ال�ضاد�س   DIVYA SREE SURESH BABU  22

ال�ضارقة  OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL ال�ضابع   Shrika Sengupta  23

دبي ال�ضلام الخا�ضة  ال�ضابع  عائ�ضة عبدالله عمر عزاني    24

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL ال�ضاد�س   Anagha Ganesh Nayak  25

دبي  RAJAGIRI INTERNATIONAL SCHOOL ال�ضاد�س    MALAVIKA RAJESH  26

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم المنارة الخا�ضة  ال�ضابع  دلع معن  رافع   27

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  Indian School ال�ضاد�س   Keziah Mariya Shaji  28

ال�ضارقة   Delhi Private School ال�ضاد�س   AISHWARYA MENON  29

المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  Indian school الخام�س   Mishel Muhammed  9

ال�ضارقة الر�ضالة العلمية الدولية   الرابع  اأن�س اأمين حميد الدراجي   10

دبي  THE INDIAN HIGH SCHOOL الرابع   Satvik Vashisht  11

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم التحاد الوطنية الخا�ضة   الرابع  يزن با�ضل نجم ابو �ضباح    12

ال�ضارقة النور الدولية   الرابع  عبدالرحمن نبيل رجا عبدالرحيم   13

ال�ضارقة   OUR OWN ENGLISH HIGH SCHOOL الخام�س   Shagun Sneha Kishan  14

ال�ضارقة ال�ضارقة الخا�ضة  الرابع  فاطمة فرج ح�ضن الأميري   15

دبي المهارات الحديثة الخا�ضة   الرابع  هيا �ضامي فهد  محمد   16

دبي  Delhi Private School الرابع   Anagha Ramaswamy  17

دبي دبي الوطنية  الرابع  نورا اأكرم محمد   18

اأبوظبي/مجل�س اأبوظبي للتعليم  النه�ضة الوطنية  الخام�س  �ضذى محمد مبارك المزروعي   19

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم   Al Ain Juniors School الخام�س   Manasa Rajesh  20

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم الوثبة الخا�ضة   الرابع  حنين اإ�ضماعيل م�ضامح اأبو �ضباب   21

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم  Indian School الخام�س   Krisalyn Minu Mathews  22

عجمان الحكمة الخا�ضة   الرابع  �ضنا محمد مهند عبادي   23

دبي مردف الخا�ضة  الخام�س  خولة احمد خلفان ال�ضويدي   24

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School الرابع   Kayal Jeyaseelan  25

ال�ضارقة  SHARJAH INDIAN SCHOOL الخام�س   SUKRITHI BABU  26

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Abu Dhabi Indian School الرابع   Hannah Syed  27

الفجيرة ديار الدولية الخا�ضة   الرابع  ريان محمد �ضعيد المزروعي   28

عجمان العمداء الدولية  الخام�س  عايدة �ضالم بلال الرميثي   29

دبي  AMLED SCHOOL الرابع   REFA UMAR  30

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  Bright Riders School الخام�س   Angela Tiju Thomas  31

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  GEMS Winchester School الخام�س    Sandra Nishen Roy  32

دبي  THE KINDERGARTEN STARTERS الخام�س   PRANAMYA PRASANNA BELVAI  33

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية )المستوى الثاني(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

ال�ضارقة  Delhi Private School الخام�س   SIDHARTH SANKAR PRADEEP KUMAR  1

ال�ضارقة  Delhi Private School الخام�س   SIDDHANT PRADHAN  2

دبي   THE WINCHESTER SCHOOL الخام�س   AADITYA GANDHI  3

ال�ضارقة  Delhi Private School الخام�س   RIDHWAN AHMED  4

ال�ضارقة  الر�ضالة العلمية الدولية   الخام�س  محمود عماد المقداد   5

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم اأكاديمية ال�ضيخ زايد الخا�ضة للبنين  الخام�س  عبدالرحمن اأحمد عتيق ال�ضويدي    6

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم المناهل الخا�ضة   الرابع  محمد علي احمد الرجوب    7

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  St. Joseph›s School الرابع   Flavian Abe Sam GODLY  8

المدارس الخاصة ــ المرحلة الأساسية )المستوى الأول(
المنطقة  المدر�سة  ال�سف  ال�سم  م 

ال�ضارقة الب�ضائر الخا�ضة  الثالث  حمزة اأيمن عبدال�ضلام الجندي   1

ال�ضارقة   Our Own English High School الثالث   Jovan Joby  2

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم المنارة الخا�ضة   الثالث  رند معن رافع    3

ابوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم المنارة الخا�ضة   الثالث  اإيمان  محمد  ال�ضباغ    4

دبي  The Indian High School الثالث    Ragini Sharma  5

العين/مجل�س اأبوظبي للتعليم التحاد الوطنية الخا�ضة  الثالث  ا�ضماء  حمد را�ضد الظاهري   6

دبي دبي الوطنية  الثالث  ليان هاني عبدالفتاح اأبو جامو�س   7

دبي   JSS Private School الثالث   Tashvi Mamundi Ardhanari  8
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المدرسة والإدارة المدرسية المتميزة
النظام التعليمي المنطقة  المدر�سة  م 

حكومي الفجيرة  مدر�ضة الما�ضة للتعليم الثانوي   1

أفضل مشروع مطبق
المنطقة  المدر�سة  ا�سم الم�سروع  م 

ال�ضارقة  مدر�ضة الخليل بن اأحمد للتعليم الثانوي  الخليل ميني ميديا   1

ال�ضارقة  ال�ضفاء بنت الحارث للتعليم الأ�ضا�ضي للبنات -ح1  اأنتظم واأقراأ في ح�ض�ضي وحافلتي   2

»دبي التعليمية« وموؤ�ض�ضة دبي للاعلام برنامج تطوير المواهب العلامية الطلابية    3

أفضل بحث تربوي تطبيقي
المنطقة  المدر�سة  ا�سم الباحث  ا�سم البحث  م 

ال�ضارقة الخان النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي ح 1/بنات  د. �ضهام عبدالمنعم بكري  فاعلية برنامج قائم على ا�ضتراتيجية الق�ضة   1

في تعديل اتجاهات الطفال العاديين نحو اقرانهم  

من ذوي العاقة بدولة المارات العربية المتحدة  

اأبوظبي / عبدالجليل الفهيم   فاعلية ا�ضتراتيجية التدري�س التبادلي في تنمية القيم   اأحمد را�ضد عبدالله الحمادي   2

مجل�س اأبوظبي للتعليم الوطنية بمنهج الدرا�ضات الجتماعية  لطلاب      

ال�ضف ال�ضاد�س)درا�ضة تحليلية تطبيقية (  

اأبوظبي / الأفاق  هالة �ضلاح الدين عبدالحميد  اأثر برنامج كومبيوتري تفاعلي متعدد الو�ضائط على ال�ضتماع   3

مجل�س اأبوظبي للتعليم والتذوق المو�ضيقي لدى تلميذات ال�ضف الثاني     

أفضل ابتكار علمي
المنطقة  الجامعة/ الكلية  ال�سم  البتكار  م 

دبي  Al Ghurair University  Rami Najeh Kamil Salahat  Smart Document Analyzer  1

الفجيرة  Ajman University of Science and Technology  Fatma Elzahra Magdi  Pre-Detection of  breast canser  2

   Ameena Hatem  using MATLAB Image Processing  

المنطقة  التخ�س�س  ال�سم  م 

ال�ضارقة التربية الريا�ضية   نبيهة بنت محمد حوا�س   1

الموجه المتميز

الأسرة المتميزة
المنطقة المدر�سة  ال�سم  م 

العين/ مجل�س اأبوظبي للتعليم اأكاديمية الأندل�س الخا�ضة   1  محمد اأحمد محمود حمدان 

ال�ضارقة   Our Own English High School Boys` Branch، Sharjah  Dr.Sangeeth Ibrahim and Family  2

اأبوظبي/ مجل�س اأبوظبي للتعليم المنارة الخا�ضة  عدنان عبداللطيف اأحمد   3

دبي  The Millennium school  Vinodkumar Palayil Bhaskaran Pillai  4

عجمان مدر�ضة الحكمة الخا�ضة   كفاح ر�ضوان م�ضعود الخراز   5

المعلم المتميز
المرحلة المنطقة  المدر�سة  ال�سم  م 

ريا�س الأطفال ال�ضارقة  رو�ضة الأبرار للاأطفال  عواطف اأحمد �ضعيد  النقبي   1

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 1( دبي  النه�ضة للتعليم ال�ضا�ضي  ظبية علي �ضلطان  ال�ضبو�ضي   2

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 1( الفجيرة  ابن النفي�س للتعليم الأ�ضا�ضي  للبنين /ح1  �ضندية عبدالله �ضعيد  ال�ضماحي   3

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 2( ال�ضارقة  الج�ضر النموذجية للتعليم ال�ضا�ضي ح1  موزة را�ضد اأحمد  الحمادي   4

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 2( اأبوظبي/مجل�س اأبوظبي للتعليم  الوليد بن عبدالملك   نهى ح�ضين عبده ح�ضانين    5

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 4/3( ال�ضارقة  المهاجرين للتعليم الأ�ضا�ضي / ح2  ع�ضام اأحمد م�ضطفى ن�ضاأت   6

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 4/3( ال�ضارقة  ا�ضيا بنت مزاحم النموذجية للتعليم الأ�ضا�ضي / ح 1  ليلى احمد عثمان العثمان   7

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 5( الغربية/ مجل�س اأبوظبي للتعليم  المتحدة للتعليم الأ�ضا�ضي والثانوي  غادة محمد امين احمد داود   8

مرحلة اأ�ضا�ضية )م�ضتوى 5( دبي  اأ�ضماء بنت النعمان النموذجية للتعليم الثانوي للبنات  �ضحر محمد محمود نا�ضر    9

ي
م

و
ك
ح

م 
ي
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ت

مراكز الشؤون الإجتماعية

تعليم الكبار

الدارس الأكبر سنا

المنطقة  المركز  ال�سف  ال�سم  م 

ال�ضارقة  مركز الفجيرة لرعاية و تاأهيل المعاقين  ق�ضم التاأهيل المهني  اآمنة عبدالله اأحمد الملا الحمادي   1

المنطقة  المركز  ال�سف  ال�سم  م 

دبي مركز التنمية الجتماعية لتعليم الكبار  الثامن  اميرة دلوا�س اإ�ضماعيل   1

دبي مركز التنمية الجتماعية لتعليم الكبار  الثاني ع�ضر  زينب الحاجي    2

المنطقة  المركز  ال�سف  ال�سم  م 

الفجيرة مركز دبا لتعليم الكبار اإناث  الثاني  خديه را�ضد �ضليمان ال�ضحي   1
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دبي ـ »اأخبار التميز«

اآل  را�ضد  بن  حمدان  جائزة  �ضاركت 

في  المتميز  التعليمي  للاأداء  مكتوم 

لم�ضتلزمات  الخليج  ومعر�س  منتدى 

وحلول التعليم 2016 في قاعتي زعبيل 

»4 و6« بمركز دبي التجاري العالمي.

في  الجائزة  من�ضة  وا�ضتهدفت 

من  �ضخ�س   1000 من  اأكثر  المعر�س 

اأولياء اأمور وطلبة ومعلمين من خلال 

في  الإمارات«  لب  »فاب  مختبر 

مختلف اأق�ضامه.

�ضحراوي  اإبراهيم  مروة  وقالت 

»اإن  البتكار في الجائزة:  رئي�س ق�ضم 

عبر  الجائزة  م�ضاركة  من  الهدف 

ثقافة  ن�ضر  هو  لب«  »فاب  الـ  من�ضة 

الإبداع والبتكار والت�ضنيع في المجتمع 

اإلى  اإ�ضافة  الإماراتي بكافة �ضرائحه، 

تهيئة بيئات محفزة للموهبة والبتكار، 

على  والجامعات  المدار�س  وت�ضجيع 

والتحري  البحث  منهجيات  تر�ضيخ 

الجديدة  الأجيال  لدى  وال�ضتك�ضاف 

لقتحام  القادمة  الأجيال  وتاأهيل 

با�ضتخدام  الرقمي  الت�ضنيع  مجال 

بناء  اإمكانات  يعزز  مما  التكنولوجيا، 

مجال  قيادة  على  قادرة  وطنية  كوادر 

الموهبة والبتكار م�ضتقبلًا«.

واأو�ضحت اأن من�ضة جائزة حمدان 

م�ضنوعة  مبدعة،  م�ضاريع  احتوت 

ا�ضتعرا�س  تم  حيث  الطلبة،  باأيادي 

الموهوبين  الطلبة  لم�ضاريع  نماذج   3

اآل  را�ضد  بن  حمدان  لمركز  التابعين 

مكتوم للموهبة والإبداع، والذي يعتبر 

حيث  متخ�ض�س،  علمي  مركز  اأول 

للم�ضتفيدين  متنوعة  خدمات  يقدم 

للطلبة  متخ�ض�ضة  اإثرائية  كبرامج 

والتوجيه  الإر�ضاد  وبرامج  الموهوبين، 

وتنظيم  اأمورهم،  واأولياء  للطلبة 

اإلى  تهدف  تدريبية  ومختبرات  ور�س 

التقنيات  باأحدث  الموهبة  اإمداد طلبة 

مجالت  عدة  في  والهند�ضية  العلمية 

والهند�ضة  الروبوت  علم  مثل  علمية 

والتكنولوجيا،  والعلوم  والريا�ضيات 

بالإ�ضافة اإلى برامج تدريبية واأن�ضطة 

في  ت�ضاعد  متنوعة  ومعرفية  علمية 

والعلمية  ال�ضخ�ضية  الجوانب  تطوير 

والقيادية لدى الطلبة، وتعزز مهارات 

التعلم الذاتي والتفكير الإبداعي.

مشاريع مبدعة مصنوعة بأيادي الطلبة

»فاب لاب الإمارات« يستقطب زوار 
معرض الخليج لمستلزمات التعليم

هدف الجائزة من 
المشاركة نشر ثقافة 

الإبداع والابتكار 
والتصنيع في المجتمع 

الإماراتي

استعراض 3 نماذج 
لمشاريع طلبة 

موهوبين من مركز 
حمدان بن راشد 
للموهبة والإبداع



25 متميزاً في المعسكر السنوي الثالث 
لفائزي »حمدان التعليمية«

دبي ـ »اأخبار التميز«

را�سد  بن  حمدان  جائزة  نظمت 

التعليمي  للأداء  مكتوم  اآل 

كتاب  دار  مع  بالتعاون  المتميز 

الثالث  ال�سنوي  المع�سكر  للن�سر، 

�سعار  تحت  الفائزين  للطلبة 

»مع�سكر القراءة ..خيال واإبداع«، 

الذي اأقيم في فندق روتانا العقة 

�سمن  الفجيرة،  دبا  بمدينة 

�سل�سلة من الأن�سطة والفعاليات 

رعاية  بمبادرة  الخا�سة 

الجائزة  تقدمها  التي  الفائزين، 

لفئة الطالب المتميز، وا�ستهدفت 

والثانوية،  الثانية  الحلقة  طلبة 

بغية تقوية العلقة بين الجائزة 

المع�سكر  و�سم  بها.  والفائزين 

الدورات  في  الفائزين  من   25

18 من طلبة التعليم  16 اإلى  من 

العام والخا�س من مواطني دولة 

الإمارات )ذكوراً واإناثاً(.

مديرة  الها�سمي  فاطمة  وقالت 

في  التعليمي  التميز  اإدارة 

بهذا  نحتفظ  »اإننا  الجائزة: 

رابطة  تكوين  بهدف  المع�سكر، 

ا�ستثمار  على  تعمل  للمتميزين، 

بال�سكل  وتوجيهها  طاقاتهم، 

الطرفين،  م�سلحة  يحقق  الذي 

الفائزين«،  تميز  وا�ستمرارية 

م�سيرة اإلى اأن الجائزة ت�سعى من 

وراء المع�سكر اإلى تحقيق التوا�سل 

في  الفائزين  بين  فيما  الفعال 

الدورات الثلث الأخيرة، وتبادل 

من  مجموعة  عبر  الخبرات 

التعليمية  والأن�سطة  الفعاليات 

بغر�س  والمهنية  والترفيهية 

تنمية المعارف والمهارات ال�سلوكية 

والحياتية للطلبة.

المخرجات  ت�سميم  تم  وقد 

للمع�سكر  والتربوية  التعليمية 

من قبل الخبراء والمخت�سين في 

هذا المجال، بما يخدم احتياجات 

تطلعات  ويلبي  الم�ستهدفة  الفئة 

جيل الم�ستقبل.
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دبي ـ »اأخبار التميز«

البرنامج  في  الم�ضاركين  عدد  ارتفع 

الموهوبين  لرعاية  الرابع  الربيعي 

الذي نظمته جائزة حمدان بن را�ضد 

المتميز  التعليمي  للاأداء  مكتوم  اآل 

الح�ضيبة  بمباني  الكائن  مقرها  في 

وطالبة  58 طالباً  اإلى  دبي  ـ  للجوائز 

تبداأ من  من مراحل عمرية مختلفة 

ال�ضف الرابع وحتى العا�ضر.

وياأتي البرنامج �ضمن �ضل�ضلة من 

تنظمها  التي  والفعاليات  الأن�ضطة 

علمية  فر�س  توفير  بهدف  الجائزة 

لتنمية  الموهوبين  للطلبة  مقننة 

وا�ضتثمار قدراتهم وتوجيهها في بيئة 

ومتنا�ضبة  ومتميزة  جاذبة  تربوية 

مع قدراتهم، وملبية لحاجاتهم وفق 

الأ�ض�س والمعايير العلمية للجائزة.

قيا�س  اختبار  الم�ضاركون  واجتاز 

تطبيقه  تم  الذي  العقلية  القدرات 

قبل  من  المر�ضحين  الطلبة  على 

والختبارات  القيا�س  اخت�ضا�ضي 

الطلبة  اإخ�ضاع  وتم  بالجائزة، 

لدورات  البرنامج  هذا  في  الموهوبين 

ومعرفية  علمية  واأن�ضطة  تدريبية 

الجوانب  تطوير  في  ت�ضاعد 

والقيادية  والعلمية  ال�ضخ�ضية 

الذاتي  التعلم  مهارات  وتعزز  لديهم 

والتفكير الإبداعي.

خريجات  من  مجموعة  وقامت 

على  بالإ�ضراف  المهني  الدبلوم 

العمل  وور�س  التدريبية  الدورات 

�ضمن  ذلك  ياأتي  حيث  للطلبة، 

الذي  المهني  الدبلوم  برنامج  تفعيل 

المعلمين  من  لعدد  الجائزة  نظمته 

والموجهين.

58 طالباً وطالبة في البرنامج الربيعي الرابع 
ت�سوير : حاتم منيعلرعاية الموهوبين
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دبي ـ »اأخبار التميز«

اآل  را�ضد  بن  حمدان  جائزة  �ضاركت 

في  المتميز  التعليمي  للاأداء  مكتوم 

فعاليات المنتدى العالمي الثامن للحوار 

مك�ضيكو  بمدينة  التعليم  في  ال�ضيا�ضي 

في  المك�ضيكية  المتحدة  الوليات  في 

 ،2016 مار�س   17 اإلى   14 من  الفترة 

المتحدة  الأمم  منظمة  رعاية  تحت 

للتربية والعلم والثقافة »اليون�ضكو«.

وقدم الدكتور خليفة ال�ضويدي ع�ضو 

الوفد  ورئي�س  الجائزة،  اأمناء  مجل�س 

ورقة عمل تحت عنوان »دور الموؤ�ض�ضات 

غير الحكومية في تطوير اأداء المعلمين: 

مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان  جائزة 

للاأداء التعليمي المتميز«.

باأن  ال�ضويدي  خليفة  الدكتور  واأفاد 

منطلق  من  تاأتي  الجائزة  م�ضاركة 

للقوى  الدولية  اللجنة  في  ع�ضويتها 

لليون�ضكو،  التابعة  للمعلمين  العاملة 

على  اأي�ضاً  خلالها  من  تحر�س  والتي 

ت�ضجيل ح�ضور اإماراتي في هذا المنتدى 

المعارف  وتقا�ضم  ال�ضنوي،  الدولي 

مجال  في  العالم  دول  مع  والتجارب 

اأن  خ�ضو�ضاً  المعلمين،  اأداء  تح�ضين 

جائزة حمدان ت�ضتهدف قطاع المعلمين 

للجائزة  الدولية  الن�ضخة  خلال  من 

والجهود  الممار�ضات  لمكافاأة  الموجهة 

المتميزة لتح�ضين اأداء المعلمين.

المنتدى  اأن  اإلى  ال�ضويدي  واأ�ضار 

ال�ضيا�ضات  ت�ضاطر  على  يركز 

بين  التعليمية  والأدوات  والممار�ضات 

خبراء التعليم الدوليين، بهدف ت�ضهيل 

تحقيق  في  المعلم  هدف  ور�ضد  فهم 

بالإ�ضافة  الم�ضتدامة،  التنمية  اأهداف 

باأداء  المرتبطة  الموؤ�ضرات  تطوير  اإلى 

مع  تماماً  ين�ضجم  ما  وهو  المدر�ضين، 

اأحد اأهم اأهداف الجائزة.

وقدم الدكتور خليفة ال�ضويدي ورقة 

من  �ضخ�س   300 نحو  بح�ضور  العمل 

الخبرات التعليمية في المك�ضيك وممثلي 

الحكومات المحلية والمنظمات الحكومية 

والمنظمات  والإقليمية،  العالمية  الدولية 

وجمعيات  الدولية،  الحكومية  غير 

الإنمائية،  والوكالت  المعلمين، 

وال�ضركات والموؤ�ض�ضات الخا�ضة.

الجائزة  �ضاركت  اأخرى،  جهة  من 

نظمته  الذي  للموهبة   15 الموؤتمر  في 

الموهبة  لفائقي  الأوروبية  الجمعية 

بالنم�ضا  فيينا  منطقة  في   ECHA
ن�ضر  مبادرة  وذلك �ضمن  اأيام،   3 لمدة 

ثقافة الموهبة والإبداع.

المهتمين  من  عدد  الموؤتمر  وح�ضر 

الموهوبين  تربية  في  والمتخ�ض�ضين 

وعر�ضت  دولة،   120 من  اأكثر  من 

اإدارة  مدير  الغاوي،  مريم  الدكتورة 

عن  عمل  ورقة  الموهوبين،  رعاية 

والتي  الموهوبين،  اكت�ضاف  حقيبة 

جامعات  مع  باإعدادها  الجائزة  تقوم 

متخ�ض�ضة في األمانيا.

مشاركة فاعلة في المؤتمر 15 للموهبة بالنمسا

»حمدان التعليمية« تشارك في منتدى التعليم بالمكسيك

دبي ـ »اأخبار التميز«

قانون  بتبني  بحثية  درا�ضة  اأو�ضت 

بفئة  خا�س  التحادي  الم�ضتوى  على 

الموهوبين، ل�ضمان ح�ضولهم على كافة 

حقوقهم، ومن �ضمنها التعليم المنا�ضب 

القانون  هذا  يوحد  اأن  على  لقدراتهم، 

ووا�ضع،  ب�ضكل ر�ضمي  الموهوبين  تعريف 

تقدم  التي  الموؤ�ض�ضات  تبني  ثم  ومن 

تعريفها  بالموهوبين  خا�ضة  خدمات 

الذي  القانون  هذا  على  بناء  الإجرائي 

الموهوبين  عن  الك�ضف  اأ�ضاليب  �ضي�ضع 

والأدوات المنا�ضبة له.

اأعدتها  التي  الدرا�ضة  ودعت 

اإدارة  مديرة  الغاوي  مريم  الدكتورة 

بن  جائزة حمدان  الموهوبين في  رعاية 

را�ضد اآل مكتوم للاأداء التعليمي المتميز 

للاإ�ضراف  وطنية  هيئة  اإن�ضاء  اإلى 

الدولة  في  الموهوبين  برامج  كافة  على 

بم�ضاركة جهات ذات علاقة، كما تعنى 

هذه الهيئة بتقييم البرامج المتخ�ض�ضة 

وتقديم مقترحات لتح�ضينها، كما يجب 

ن�ضر ثقافة الموهبة في المجتمع، وتدريب 

كوادر ب�ضرية للعمل مع هذه الفئة.

مركز  اإن�ضاء  �ضرورة  على  و�ضددت 

برامج  لتنفيذ  للموهوبين  خا�س 

المدر�ضة،  اإطار  خارج  لهم  متخ�ض�ضة 

واإجراء المزيد من الدرا�ضات والبحوث 

يتم  والتي  الموهبة،  بمجال  المتعلقة 

مجال  لتطوير  نتائجها  من  ال�ضتفادة 

الموهوبين في الدولة.

نتائج

اأنه  وحول نتائج الدرا�ضة اأكدت الغاوي 

تعليم  برامج  تقديم  في  التقدم  رغم 

ل  اأنها  اإل  ملحوظ؛  ب�ضكل  الموهوبين 

عمليات  من  مزيد  اإلى  بحاجة  تزال 

الموهوبين  الطلاب  لخدمة  التح�ضين 

ا�ضتثمار  اأجل  ومن  اأف�ضل؛  ب�ضورة 

اأنه  مبينة  وطنهم،  لخدمة  مواهبهم 

قدمت  الم�ضتخل�ضة،  النتائج  على  بناء 

مجموعة من التو�ضيات من اأجل تحقيق 

خدمة اأف�ضل للطلاب الموهوبين ورعاية 

مواهبهم ب�ضكل ينميها ويطورها.

وعن اأبرز النتائج التي ا�ضتخل�ضتها 

اأنها  اإلى  الغاوي  اأ�ضارت  الدرا�ضة، 

القرارات  بع�س  وجود  في  تتلخ�س 

رعاية  برامج  في  للعمل  المنظمة 

التعليمية  الجهات  �ضمن  الموهوبين 

بالدولة غير اأنه لوحظ بع�س الفروقات 

المدار�س،  بع�س  في  عملياً  تطبيقها  في 

التعريفات  من  العديد  وجود  واأي�ضاً 

يوجد  ل  اأنه  اإل  بالموهوبين  الخا�ضة 

ف�ضلًا  للموهبة،  موحد  ر�ضمي  تعريف 

الخا�ضة  القرارات  بع�س  توفر  عن 

يوجد  ل  لكن  الموهوبين  عن  بالك�ضف 

مقننة  حديثة  ر�ضمية  ك�ضف  اأدوات 

تتوفر  كما  الدولة،  طلبة  على  تجرى 

العديد من برامج الموهبة في القرارات 

تطبيقها  يظل  فيما  للعمل  المنظمة 

برامج  كفاية  عدم  واأخيراً  محدوداً، 

المتخ�ض�ضة  الب�ضرية  الكوادر  تدريب 

في مجال تربية الموهوبين.

الغاوي  واجهت  التي  التحديات  وعن 

اأكدت  الدكتوراه  ر�ضالة  اإعداد  خلال 

المتعلقة  والدرا�ضات  البحوث  ندرة  اأن 

م�ضتوى  على  الموهوبين  تربية  بمجال 

الدولة كانت من اأبرز التحديات، وهذا 

ما جعل درا�ضتها تعد الأولى من نوعها 

على م�ضتوى الدولة.

الغاوي  مريم  الدكتورة  واهتمت 

الموهوبين  تربية  علم  وتوجيه  بتطوير 

من خلال التعمق في درا�ضة هذا العلم، 

فقررت ا�ضتكمال الدرا�ضات العليا حتى 

ح�ضلت على درجة الدكتوراه في تقييم 

تعليم  لبرامج  اللازمة  الحتياجات 

في  البريطانية  الجامعة  من  الموهوبين 

ا�ضتك�ضافية  درا�ضة  خلال  من  دبي، 

البتدائية  المدار�س  لبع�س  اأجرتها 

الحكومية في الإمارة.

تعليم  برامج  »تعتبر  الغاوي:  وقالت 

النظام  في  ن�ضبياً  جديدة  الموهوبين 

فاإن  وبالتالي،  الدولة؛  في  التعليمي 

ما  نادراً  الموهوبين  تعليم  برامج  توفير 

هذه  وتعتبر  للدرا�ضة؛  اإخ�ضاعها  يتم 

اأوائل  بين  من  ال�ضتك�ضافية  الدرا�ضة 

برامج  تنفيذ  تبحث  التي  الدرا�ضات 

الموهوبين في 7 مدار�س حكومية ابتدائية 

الإجابة  اإلى  الدرا�ضة  وتهدف  دبي؛  في 

ما  في:  المتمثلة  الرئي�ضية  الأ�ضئلة  عن 

للمتعلمين  تقديمها  يتم  التي  البرامج 

الحكومية  المدار�س  داخل  الموهوبين 

البتدائية باإمارة دبي؟ وما المطلوب من 

اأجل تح�ضين �ضروط تعليم الموهوبين؟«. 

اإلى  ت�ضتند  الدرا�ضة  هذه  اأن  واأ�ضافت 

للاأطفال  الوطنية  »الجمعية  معايير 

الطلبة  برامج  اإطار  وتحت  الموهوبين« 

واتباع  توظيف  تم  حيث  الموهوبين؛ 

الأ�ضاليب؛  من  مزيجاً  يت�ضمن  نهج 

ثلاثي  منظور  ا�ضتخدام  عن  ف�ضلًا 

لجمع البيانات ل�ضمان موثوقية و�ضحة 

النتائج.  واأو�ضحت اأن الأ�ضاليب المتبعة 

محاور  عدة  من  تتكون  الدرا�ضة  في 

وهي: الملاحظات ال�ضفية، والمقابلات، 

ال�ضتق�ضائية،  وال�ضتبيانات 

الأمور،  لأولياء  تركيز  ومجموعات 

تم  التي  الر�ضمية  الوثائق  ومراجعة 

اإجراوؤها في مراحل متتابعة.

واأ�ضارت اإلى اأن البيانات الم�ضتخل�ضة 

اإلى  للو�ضول  وتف�ضيرها  تحليلها  يتم 

�ضرحها  يتم  والتي  النهائية،  النتائج 

با�ضتخدام المنطق التبريري.

في دراسة بحثية نالت بها مدير إدارة الموهوبين بالجائزة درجة الدكتوراه

التوصية بقانون اتحادي للموهوبين يحفظ حقوقهم

د. مريم الغاوي

دبي ـ »اأخبار التميز«

را�ضد  بن  حمدان  جائزة  طبقت 

المتميز  التعليمي  للاأداء  مكتوم  اآل 

الطلبة  عن  الك�ضف  مقايي�س 

الذين  عدد  بلغ  حيث  الموهوبين، 

من   90 قرابة  للاختبار  خ�ضعوا 

للتر�ضح  تقدموا  طالباً   114 اأ�ضل 

في  والمعتمدة  المختلفة  الو�ضائل  عبر 

الجائزة.

وفي اإطار خطة الجائزة في تفعيل 

عملية  في  الأمور  اأولياء  م�ضاركة 

الموهوبين،  الطلبة  على  التعرف 

عدد  المقايي�س  تطبيق  خلال  عقدت 

الطلبة  اأمور  باأولياء  اللقاءات  من 

الكت�ضاف،  لحملة  المر�ضحين 

اأدوات  تطبيق  بطريقة  لتعريفهم 

التقدير الذاتي )ا�ضتمارة التر�ضيح(.

حملة  اأطلقت  الجائزة  وكانت 

دولة  في  الموهوبين  الطلبة  لكت�ضاف 

الإمارات العربية المتحدة، لرعايتهم 

وتقديم الخدمات والبرامج التربوية 

التي تنمي مواهبهم.

مختلف  في  الجائزة  واأعلنت 

الحملة  عن  المحلية  الإعلام  و�ضائل 

والك�ضف  التعرف  اإلى  تهدف  التي 

الفئة  من  الموهوبين  الطلبة  عن 

وتقديم  �ضنة،   15 اإلى   9 العمرية 

للطلبة  المنا�ضبة  الرعاية  برامج 

الموهوبين بعد اكت�ضافهم.

وت�ضتهدف حملة الكت�ضاف الطلبة 

الحكومية  المدار�س  في  الموهوبين 

حتى   9 العمرية  الفئة  من  والخا�ضة 

15 �ضنة من مواطني الدولة.

يكون  اأن  الجائزة  وا�ضترطت 

الإمارات  دولة  مواطني  من  الطالب 

العربية المتحدة )ذكور واإناث(، واأن 

يكون المر�ضح طالباً في اأحد ال�ضفوف 

من الفئة العمرية من 9 الى 15 �ضنة، 

مجالت:  في  موهوباً  يكون  واأن 

العربية،  اللغة  )الريا�ضيات، 

الدرا�ضات  التكنولوجيا،  العلوم، 

الإ�ضلامية،  التربية  الجتماعية، 

يكون معدل  واأن   العلمي(،  والبتكار 

ذكائه اأكثر من 120، وفق الختبارات 

الجائزة.  في  والمطبقة  المعتمدة  

جهود  اإثراء  اإلى  الجائزة  وت�ضعى 

الموهوبين  رعاية  مجال  في  الدولة 

في  الموهوبين  مركز  اأن�ضاأت  حيث 

اكت�ضاف  على  فعمل   ،2001 �ضبتمبر 

ورعاية الطلبة الموهوبين بالدولة من 

اإثرائية  ودورات  برامج  و�ضع  خلال 

الموهوبين  الطلبة  بم�ضتوى  للارتقاء 

الإن�ضانية  التخ�ض�ضات  جميع  في 

والتقنية،  والقت�ضادية  والجتماعية 

مع  بالتعاون  الموهبة  ثقافة  ون�ضر 

برعاية  والمعنية  التعليمية  الجهات 

الموهوبين محلياً واإقليمياً ودولياً.

من أصل 114 مرشحاً تقدموا لـ »حمدان التعليمية«

90 طالباً يخضعون لاختبار كشف الموهبة
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متخصصون يطالبون بحصة يومية 

تنشط الذهن 
وتزيد معدلات الذكاء

ا�ستطلع: دارين محمود 

طالب متخ�س�سون باأن تكون ح�سة الريا�سة يومية، وعدم اإهمالها 

اأو جعل ح�س�س المواد الدرا�سية تزحف اإليها، بحجة اأنها م�سيعة 

للوقت، م�سددين على فوائدها ال�سحية والنف�سية كونها تمت�س 

الطاقة ال�سلبية للمراهقين وتبعد عنهم الأفكار الخاطئة، وتعتبر 

معالجاً نف�سياً لكثير من م�سكلت الأطفال كالخجل والنطوائية 

و�سعف الثقة بالنف�س.

واأ�ساروا اإلى اأن ممار�سة الريا�سة ت�ساعد على تن�سيط الذهن وزيادة 

معدلت الذكاء، كما اأنها تعزز مهارات الطالب وت�سهم في تنمية 

مواهبه وا�ستك�ساف طاقاته، داعين اإلى اأن تكون اأ�سلوب حياة تغر�س 

في نفو�س الطلبة منذ الطفولة.

الرياضة المدرسـية .. 
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مكافحة الجريمة 

الربيعي  �ضعيد  عفراء  و�ضاركته 

ومدر�ضة  ريا�ضية  تربية  ماج�ضتير 

بنت  خولة  مدر�ضة  في  ريا�ضية  تربية 

وقالت:  الراأي  ال�ضارقة  في  ثعلبة 

خلال  خ�ضو�ضاً  الريا�ضة  »ممار�ضة 

غير  ال�ضلوكيات  تقلل  المراهقة،  فترة 

العمرية  الفترة  هذه  في  ال�ضحيحة 

رفقاء  من  الأبناء  وتحمي  الحرجة، 

ل�ضاعات  الجلو�س  و�ضلبيات  ال�ضوء، 

النترنت،  اأو  التلفاز  اأمام  طويلة 

من  للكثير  التعر�س  اإمكانية  مع 

انفتاح  ب�ضبب  ال�ضلوكية  النحرافات 

المواقع  وتزايد  اليوم،  التكنولوجيا 

في  المراهق  تجذب  قد  التي  الخاطئة 

حال كان لديه وقت فراغ طويل لم يتم 

�ضغله ب�ضورة اإيجابية«.

تمت�س  الريا�ضة  »اإن  واأ�ضافت: 

المراهق،  داخل  �ضلبية  طاقة  اأي 

الخاطئة،  الأفكار  �ضبح  عنه  وتبعد 

ال�ضحيح،  المكان  في  طاقاته  وتفرغ 

مع  والن�ضوة  بال�ضعادة  �ضعوراً  وتمنحه 

ينبغي  لذا  ريا�ضي يحققه،  اإنجاز  كل 

في  الأبناء  ت�ضجيل  على  الحر�س 

النوادي الريا�ضية اإلى جانب ح�ض�س 

الريا�ضة المدر�ضية، لأنها بالفعل تقف 

اعتبارها  ويمكن  الجريمة،  وجه  في 

و�ضيلة ناجحة لمكافحتها، لأنها تمت�س 

ال�ضوك  وتقوّم  ال�ضلبية،  الطاقات 

ال�ضعيد  على  لفوائدها  بالإ�ضافة 

ال�ضحي«.

اإن�ضاء  »تم  عفراء:  واأو�ضحت 

وهو  الريا�ضي،  المدار�س  اأولمبياد 

الريا�ضية  الفرق  ت�ضكيل  على  يعمل 

الطلاب  وتدريب  المدر�ضية، 

مباريات  في  والم�ضاركة  والطالبات، 

اأبطال  و�ضناعة  ريا�ضية،  ومناف�ضات 

تمثيل  على  حري�ضين  ريا�ضيين 

في  عالياً  علمها  ورفع  دولتهم 

النت�ضارات  وهذه  المباريات، 

الإيجابية  الطاقات  تعزز 

ال�ضلبية  وتمت�س  داخلهم، 

منها«. 

الطلبة  اأن  عفراء  واأكدت 

ح�ض�س  من  المزيد  اإلى  يحتاجون 

الريا�ضة المدر�ضية، مطالبة باللتفات 

اإلى هذا الأمر، والعمل على م�ضاعفة 

على  والت�ضديد  الح�ض�س،  عدد 

�ضرورة اللتزام بها من قبل الإدارات 

ح�ض�س  اعتبارها  وعدم  المدر�ضية، 

على  اأخذها  اأو  لها  اأهمية  ل  فراغ 

وبالتالي  الأخرى،  الح�ض�س  ح�ضاب 

ريا�ضية  قاعات  تتوافر  اأن  ينبغي 

الريا�ضة  لممار�ضة  المدار�س  في  مكيفة 

خلال فترة ال�ضيف دون عوائق. 

الطالبات  �ضحة  قيا�س  واقترحت 

خ�ضو�ضاً  درا�ضي،  عام  كل  بداية  مع 

الجانب  وقيا�س  بال�ضمنة،  يتعلق  ما 

مع  بالتعاون  الطالبات  لدى  ال�ضلوكي 

في  الجتماعيات  الخت�ضا�ضيات 

البرنامج  تكثيف  ثم  ومن  المدر�ضة، 

واأكدت  الطالبات،  ومتابعة  الريا�ضي 

الريا�ضة  بممار�ضة  النتظام  اأن 

من  الكثير  علاج  على  �ضي�ضاعد 

وحتى  وال�ضلوكية  ال�ضحية  الم�ضكلات 

الدرا�ضي،  التح�ضيل  م�ضكلات �ضعف 

القدرات  تزيد  الريا�ضة  ممار�ضة  لأن 

الذهنية. 

الثقة بالنف�س

�ضجواني  فاطمة  وتحدثت 

منطقة  في  النف�ضية  الخت�ضا�ضية 

»تعتبر  وقالت:  التعليمية  ال�ضارقة 

من  الريا�ضية  التربية  ح�ض�س 

الأن�ضطة الطلابية ال�ضفية، وعلينا اأن 

ندرك اأن المجتمع الدرا�ضي لي�س مجرد 

منهج درا�ضي وكتب وح�ض�س درا�ضية 

المدر�ضية  الأن�ضطة  تعتبر  بل  فح�ضب، 

ومنها الريا�ضة جزءاً من المنهج، ولبد 

من تخ�ضي�س عدد ح�ض�س كافٍ لها 

بها  والهتمام  بانتظام،  وممار�ضتها 

كاأي مادة علمية اأخرى«.

على  ال�ضوء  �ضجواني  و�ضلطت 

وقالت:  الريا�ضة  ممار�ضة  اأهمية 

فوائد  الريا�ضية  التربية  »لح�ض�س 

اللياقة  معدل  رفع  ومنها  تح�ضى،  ل 

البدنية لدى الطلبة، وم�ضاعفة الح�س 

مهارات  وتعزيز  لديهم،  الجتماعي 

العمل الجماعي، وتعتبر علاجاً للكثير 

منها  لديهم  ال�ضلوكية  الم�ضكلات  من 

العدائي، كما  اأو الح�س  فرط الحركة 

لهذا  الطالب،  وزن  على  ت�ضيطر  اأنها 

تهذب  اأن  الريا�ضة  لح�ض�س  يمكن 

داخله  في  الطاقة  وتنظم  الطالب، 

كما  ال�ضحيح،  الطريق  نحو  وتوجهها 

اأنها تزيد قدرات الطالب على التركيز 

وتلقي المعلومة«.

الطلبة  ا�ضتفادة  مدى  اأن  واأكدت 

من ح�ض�س الريا�ضة المدر�ضية يعتمد 

الح�ض�س،  بهذه  تعلقهم  مدى  على 

منها  يهرب  من  هناك  اأن  فاأكدت 

للاأ�ضف غير مدرك اأن عدم ممار�ضته 

على  �ضينعك�س  ال�ضغر  في  الريا�ضة 

وهنا  يكبر،  عندما  عام  ب�ضكل  حياته 

اأكدت �ضجواني اأن على الأهل اأن يلعبوا 

ت�ضجيع  في  كذلك  والمدر�ضة  دورهم 

الطالب على ممار�ضة الريا�ضة، وعدم 

اأمام  �ضاعات  الجلو�س  على  تعويده 

وقت  وتخ�ضي�س  الحديثة،  الأجهزة 

محدد لها، وتخ�ضي�س م�ضاحة زمنية 

يومية لممار�ضة الريا�ضة.

»التجربة  �ضجواني  و�ضددت 

تعدل  الريا�ضة  ممار�ضة  اأن  اأثبتت 

واأن  الطلبة،  لدى  ال�ضلبية  ال�ضلوكيات 

الطالب الك�ضول الخامل يزداد ن�ضاطاً 

الريا�ضة،  ممار�ضة  عند  وا�ضتيعاباً 

الطاقات  الريا�ضة  تفرغ  وبالمقابل 

يعانون  الذين  الأطفال  لدى  ال�ضلبية 

من فرط الن�ضاط«.

واأ�ضاف �ضجواني: »ينبغي اأن تكون 

الدرا�ضي  العام  بداية  ومن  هناك 

باأهمية  للطلبة  توعية  ح�ض�س 

الخت�ضا�ضي  وعلى  البدني،  الن�ضاط 

يتابع  اأن  المدر�ضة  في  الجتماعي 

يعانون  من  خ�ضو�ضاً  الطلبة،  حالت 

من تراجع درا�ضي، لأن الطلبة الذين 

ويح�ضدون  ريا�ضياً،  فوزاً  يحققون 

م�ضتواهم  �ضعف  ظل  في  الجوائز 

ثقتهم  يعزز  هذا  فاإن  الدرا�ضي، 

�ضعورهم  عن  ويعو�ضهم  باأنف�ضهم، 

م�ضتواهم،  تراجع  ب�ضبب  بالنق�س 

م�ضاعفة  على  �ضي�ضجعهم  اأي�ضاً  بل 

م�ضتواهم  لرفع  الدرا�ضي  التح�ضيل 

على  النجاح  لذة  جربوا  لأنهم 

ال�ضعيد الريا�ضي، واأدركوا ن�ضوة فرح 

يعي�ضوا  اأن  على  ف�ضيحر�ضون  التفوق، 

التح�ضيل  �ضعيد  على  ال�ضعور  هذا 

الدرا�ضي«.

الريا�سة المنتظمة

تربية  مدرب  محمود  غاندي  و�ضرح 

نادي  في  تايكواندو  ومدرب  ريا�ضية، 

الريا�ضة  اأهمية  بال�ضارقة  الجزيرة 

الريا�ضة  ممار�ضة  »تعتبر  وقال: 

فاطمة �سجوانيد. اأ�سامة اللل

غاندي محمودحليمة المل

ا�ضت�ضاري  اللال  اأ�ضامة  الدكتور  قال 

وال�ضحة:  البدني  الجهد  ف�ضيولوجيا 

�ضرورة  توؤكد  العالمية  التو�ضيات  »اإن 

عمر  من  البدني  الن�ضاط  ممار�ضة 

ـ   90( بين  تتراوح  لمدة   )18 اإلى   5(

البدني  فالن�ضاط  يومياً،  دقيقة   )120

والحركة عموماً مهمان جداً لم�ضاعدة 

الج�ضم على النمو، كما اأن لهما علاقة 

جوهرية للوقاية من اأمرا�س الطفولة، 

بدورها  والتي  ال�ضمنة  راأ�ضها  وعلى 

اأمرا�س  بعدة  للاإ�ضابة  �ضبباً  تعتبر 

واأهمها ال�ضكري«. 

يمار�س  »عندما  اللال:  واأ�ضاف 

الأبناء من �ضن )5 ـ 18( عاماً الريا�ضة 

�ضي�ضاعدهم  فاإن هذا  يومياً،  بانتظام 

الخلايا  عدد  على  ال�ضيطرة  على 

وبالتالي  اأج�ضامهم،  في  الدهنية 

كما  بال�ضمنة،  م�ضتقبلًا  ي�ضابوا  لن 

الوتيرة  بهذه  الريا�ضة  ممار�ضة  اأن 

من  الوقاية  على  ت�ضاعد  المنتظمة 

مر�س  من  الثاني  بالنوع  الإ�ضابة 

الحركة  وقلة  فالخمول  ال�ضكري، 

يوؤديان اإلى زيادة تخزين ال�ضحوم في 

منطقة البطن، مما يوؤدي اإلى الإ�ضابة 

ال�ضكري،  مر�س  من  الثاني  بالنوع 

يوؤديان  كما 

ن�ضبة  لزيادة 

في  الكول�ضترول 

وممار�ضة  الدم، 

في  بانتظام  الريا�ضة 

من  الوقاية  اإلى  توؤدي  ال�ضغر 

ت�ضاعد  كما  م�ضتقبلًا،  ال�ضرطانات 

ه�ضا�ضة  من  الوقاية  في  الريا�ضة 

العظام، لأن ممار�ضتها منذ ال�ضغر 

تزيد كثافة العظام«. 

يقت�ضر  ل  الأمر  اأن  اللال  واأكد 

بل  الأمرا�س،  من  الوقاية  على 

اأي�ضاً  تعتبر  الريا�ضة  ممار�ضة  اإن 

معدلت  وتزيد  ذهنياً  من�ضطاً 

يمار�س  »عندما  واأو�ضح:  الذكاء، 

الطفل الريا�ضة تن�ضط لديه اأكثر من 

مئة خلية ع�ضبية، وتوؤدي اإلى زيادة 

وتزداد  الدماغ،  اإلى  الدم  و�ضول 

والمعرفة  القراءة  على  القدرة 

وال�ضترجاع،  وال�ضتيعاب  والفهم 

م�ضتواه  على  اإيجاباً  ينعك�س  مما 

باأي  يمكن  ل  لهذا  الدرا�ضي، 

الريا�ضة  ح�ض�س  اعتبار  حال 

اأو  للوقت،  م�ضيعة  المدر�ضية 

ومن  الفراغ،  لوقت  �ضغلًا 

اإهمالها  الخطاأ 

ح�ض�س  جعل  اأو 

تزحف  الدرا�ضية  المواد 

الطالب  وتحرم  اإليها، 

من فائدتها، بل بالعك�س 

ول  م�ضاعفتها،  ينبغي 

بح�ضة  طالبنا  اإن  نبالغ 

يوم، خ�ضو�ضاً  كل  ريا�ضية 

التي  فوائدها  اإلى  بالنظر 

الناحية  من  تح�ضى  ل 

والذهنية  النف�ضية 

حالياً  وال�ضحية 

وم�ضتقبلًا«.
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استطلاع

من  والمراهقة  الطفولة  فترة  خلال 

�ضحيح،  ب�ضكل  للنمو  العوامل  اأهم 

اإن  بل  الع�ضلات،  نمو  خ�ضو�ضاً 

م�ضكلة  اأي  تعالج  المنتظمة  الريا�ضة 

»من  م�ضيفاً:  بالع�ضلات«،  خلقية 

لحظت  الأطفال  مع  تجربتي  خلال 

اأن الريا�ضة تلعب دور المعالج النف�ضي 

الأطفال،  لدى  الم�ضكلات  من  للكثير 

كالخجل اأو النطوائية اأو �ضعف الثقة 

اجتماعياً  الطفل  فهي تجعل  بالنف�س، 

اأكثر، وتدربه على العمل و�ضط الفريق، 

والأخلاق  ال�ضريفة  المناف�ضة  وتعلمه 

كل  مع  بنف�ضه  ثقته  وتعزز  العالية، 

اإنجاز ريا�ضي يقوم به، وان�ضجامه مع 

في  جراأة  يك�ضبه  زملائه  ومع  مدربه 

�ضبكة  تكوين  على  وي�ضاعده  التعامل، 

من الأ�ضدقاء«. 

بممار�ضة  اللتزام  اأن  غاندي  واأكد 

الريا�ضة يعني تلقائياً اللتزام بالأكل 

كل  عن  والبتعاد  المفيد،  ال�ضحي 

ال�ضحة،  وي�ضر  ال�ضمنة  ي�ضبب  ما 

من  وكل  للريا�ضة،  الأول  العدو  فهي 

يمار�س الريا�ضة يدرك هذا، والمدرب 

بالطبع ين�ضح الأطفال بتناول الغذاء 

منه  ي�ضمعون  قد  وعندها  ال�ضحي، 

اأكثر مما ي�ضمعون من الأهل، وال�ضبب 

لهم،  بالن�ضبة  اإقناعاً  اأكثر  يكون  اأنه 

طرق  اأهم  اأحد  اأن  يدركون  لأنهم 

التزامهم  هو  الريا�ضي  نجاحهم 

بغذاء �ضحي متوازن. 

واأو�ضح غاندي: »من واقع تجربتي 

الريا�ضية  بالنوادي  اأن اللتحاق  اأوؤكد 

الريا�ضة  ح�ض�س  لأن  جداً،  مهم 

خ�ضو�ضاً  تكفي،  ل  وحدها  المدر�ضية 

في وقتنا الحالي«. 

التلفاز  كان  ال�ضابق  »في  واأ�ضاف: 

لبرامج  اليوم  في  �ضاعة  يخ�ض�س 

الأطفال، وبعدها ينطلق الطفل ليلعب 

مع رفاقه اأمام البيت، اليوم ومع تغير 

اأمام البيت  اأ�ضبح اللعب  نمط الحياة 

خطراً ب�ضبب تزايد الطرقات ال�ضريعة 

اأكبر،  وال�ضيارات، واأ�ضبحت المغريات 

تلفزيونية  قنوات  عدة  اليوم  فهناك 

مدار  على  المتحركة  الر�ضوم  تبث 

الحديثة  الأجهزة  وهناك  اليوم، 

وتتركه  الطفل  تجذب  التي  الذكية 

ومع  ل�ضاعات،  اأمامها  مت�ضمراً 

مواكبة  من  الطفل  حرمان  �ضعوبة 

ال�ضيطرة  و�ضعوبة  ع�ضره،  تطورات 

من  اأ�ضبح  الحديثة،  الأجهزة  على 

ال�ضروري اأن ن�ضغل الطفل بما هو اأكثر 

هذه  عن  ي�ضعر  اأن  دون  ونبعده  فائدة 

الأجهزة، والحل يكمن في ت�ضجيله في 

النوادي الريا�ضية التي ت�ضغله �ضاعتين 

3 يومياً، وتقدم له الفائدة المرجوة  اأو 

من الريا�ضة المنتظمة«. 

اأ�سلوب حياة

اأما الإعلامية والمهتمة بالتراث حليمة 

الملا فقالت: »قديماً لم نكن بحاجة اإلى 

ح�ض�س ريا�ضة مدر�ضية، لأنها كانت 

اأ�ضلوب حياة، الم�ضي كان واقعاً، واليوم 

ولو  خطوات،  لب�ضع  الم�ضي  عن  نعجز 

ف�ضلنا في الح�ضول على موقف قريب 

ل�ضيارتنا نتذمر ونعتر�س، قديماً كانت 

الحركة  على  تعتمد  ال�ضعبية  الألعاب 

فالألعاب  اليوم  اأما  البدني،  والن�ضاط 

�ضا�ضات  اأمام  الجلو�س  على  تعتمد 

الأجهزة الحديثة ل�ضاعات«.

وعي  �ضعف  »هناك  واأ�ضافت: 

الهتمام  وتركيز  الريا�ضة،  باأهمية 

على المواد العلمية والأدبية على ح�ضاب 

الريا�ضة في ذيل قائمة  الأن�ضطة جعل 

الهتمامات، فمازلنا نحتاج اإلى الكثير 

وتكثيف  الريا�ضة،  باأهمية  الوعي  من 

وتوعية  بالريا�ضة،  الإعلامي  الهتمام 

الأهل وتوعية اإدارات المدار�س، وتطوير 

الملاعب المدر�ضية، وا�ضتقطاب كفاءات 

وتخ�ضي�س  الطلبة،  لتدريب  ريا�ضية 

وتنظيم  للريا�ضة،  يومية  ح�ضة 

بانتظام  المدر�ضية  الريا�ضة  الم�ضابقات 

لخلق روح المناف�ضة«. 

التي  الأرقام  اأن  الملا  واأكدت 

ت�ضدر �ضنوياً عن المدار�س حول تزايد 

وغيرها  وال�ضكري  ال�ضمنة  م�ضتويات 

اأن  وينبغي  مخيفة،  الأمرا�س  من 

الحلول،  عن  بجدية  للبحث  تدفعنا 

وبالطبع لي�س هناك من حل اأف�ضل من 

لمحاربة  بانتظام  الريا�ضة  ممار�ضة 

اأمرا�س الع�ضر التي تهاجم اأطفالنا. 

وتابعت الملا: »ي�ضكو الكثيرون اليوم 

الريا�ضة،  ممار�ضة  عن  عجزهم  من 

رغم  اللتزام،  على  قدرتهم  وعدم 

التزامهم بحمية غذائية ورغبتهم في 

يكمن  ال�ضبب  ولكن  اأوزانهم،  خف�س 

ممار�ضة  على  يعتادوا  لم  اأنهم  في 

فالريا�ضة  ال�ضغر،  منذ  الريا�ضة 

منذ  حياة،  اأ�ضلوب  تكون  اأن  يجب 

الطفولة وعندها ل يمكن للاإن�ضان اأن 

يتوقف عن ممار�ضتها«.

حامد عطا
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مدير التحرير

مكتوم  اآل  را�ضد  بن  حمدان  جائزة  من  ع�ضرة  الثامنة  الدورة  اأرقام  • اأف�ضحت 
في  متميزاً   275 بفوز  الأمناء  مجل�س  عنها  اأعلن  التي  المتميز  التعليمي  للاأداء 

المناف�ضات المحلية والخليجية والعربية، عن موؤ�ضرات غاية في الأهمية لعل اأهمها 

الدورة  المئة عن  88 في  بن�ضبة  المتميز  الطالب الجامعي  فئة  اأعداد فائزي  ارتفاع 

الما�ضية.

مرحلة  دخلت  قد  باأنها  ينبئ  العالي،  التعليم  م�ضتوى  على  الجائزة  انت�ضار  • اإن 
جديدة، توؤهلها لتاأ�ضي�س قاعدة متينة في هذا القطاع الذي ل يقل اأهمية عن التعليم 

اأن التعليم العالي مرحلة متممة في  العام الذي ر�ضخت فيه معاييرها، خ�ضو�ضاً 

اإقرارها اإ�ضافة هذه  اإليه الجائزة منذ  الرتقاء التعليمي للطالب، وهو ما تنبهت 

الفئة، كما اأن هذا التوجه يواكب الهيكلية الجديدة في الحكومة التحادية والتي 

دمجت وزارتي التعليم والتعليم العالي ويقف على هرمها 3 وزراء.

• زيادة عدد الفائزين في فئة الطالب الجامعي، ت�ضير اإلى اأن البرامج والدورات 
واقع ملمو�س ظهر في  اإلى  اأكلها، وتحولت  اآتت  تنفذها الجائزة قد  التي  والور�س 

ارتفاع اأعداد الم�ضاركين ومن ثم الفائزين، كما اأنها اأوجدت حالة من الحراك بين 

الطلبة الأكاديميين وجامعاتهم التي ناف�ضت بقوة.

• هذا النجاح الذي ح�ضدته الجائزة في مناف�ضات التعليم العالي يدعو اإلى البناء 
عليه في الدورات المقبلة وا�ضتثماره في تو�ضيع قاعدة الم�ضاركة بين هذه الفئة المهمة، 

التي �ضتنعك�س اإنجازاتها وتميزها على �ضوق العمل والتنمية في الدولة عبر تخريج 

اأكاديميين موؤهلين يمتلكون اأدوات الجودة والتميز.

قاعدة صلبة
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